ASPECTOS SUCEPTIBLES DE MEJORA 2024
(ASM).

Evidencia de la atenciéon a los ASM de las recomendaciones que derivaron de la
evaluacion realizada en el ejercicio fiscal 2024 y que tienen por intencién la mejora en las
politicas publicas, programas presupuestarios o proyectos de las Entidades, en
especifico a la Evaluacion al Fondo de Aportaciones para el Fortalecimiento de los
Municipios y de Ilas Demarcaciones Territoriales del Distrito Federal
(FORTAMUNDF) del ejercicio fiscal 2023.

Este documento comprobatorio contiene:

1. Matriz de indicador de Resultado (MIR) del FORTAMUN Municipal,
identificando la Problematica central para el ejercicio fiscal 2025.

2. Matriz de Indicador para Resultados (MIR) integrada mediante la Metodologia
del Marco Légico (MML) del FORTAMUN para el ejercicio fiscal 2025, asi como
los “Mecanismos de Planeacién, Coordinaciéon, Seguimiento y Evaluacion”
(los mecanismos se encuentran descritos el Capitulo VI de los Lineamientos para
la Operacién de los Comités de Planeacion para el Municipio de Apan, Hidalgo).

3. Mecanismo que permita identificar beneficiarios cuando realice gastos de obra e
infraestructura en el Municipio. “Mecanismos de participaciéon Ciudadana y
Diagnésticos de Obra Publica e Infraestructura” (los mecanismos se
encuentran descritos el Capitulo VII de los Lineamientos para la Operacion de los
Comités de Planeacion para el Municipio de Apan, Hidalgo).




MUNICIPIO DE APAN, HIDALGO.
MATRIZ DE INDICADORES PARA RESULTADOS ( MIR )

Unidad Responsable

Municipio de Apan, Hidalgo.

MIR

Unidad Presupuestal Responsable de la elaboracion de la

Direccion de Seguridad Publica

Unidades Presupuestales Integrantes de la MIR

Direccion de Seguridad Puablica

Programa Sectorial

Apan Cercano, Justo y con Seguridad Publica para nuestro Pueblo (Eje 1 Rector)

Programa Presupuestario

101 Incentivos econdémicos al personal de seguridad publica otorgados

'Resumen Narrativo

iz de Indicatofes para ResuIadss (WIR):

" Supuestos

Indicadores Medios de Verificacion
Fin Contribuir al fortalecimiento de la seguridad|Porcentaje de personal de seguridad|Reportes de incentvos entregados y|Existen politicas ~ publicas
publica a través de la profesionalizacion y|publica incentivado disminucion de incidencia delictiva coordinadas entre 6rdenes de
motivacién del personal operativo gobierno en materia de
seguridad
Proposito El personal de seguridad publica mejora su|Porcentaje de incremento en los niveles|Informes de jefaturas operativas y reportes de|Los incentivos son percibidos

seguridad publica otorgados

publica que recibe mejoras salariales y
bonos por desemperio

desempefio  operativo y  compromiso|de desempefio operativo del personal de|resultados operativos como justos y suficientes
institucional seguridad publica
Componente 1 |Incentivos economicos al personal de|Porcentaje del personal de seguridad|Listado de némina del personal de seguridad|se asignan recursos

publica

presupuestarios suficientes Y|
oportunos para cubrir mejoras
salariales y bonos.

Actividad 1.1

Asignacioén de incentivos econémicos

Porcentaje de personal de seguridad
publica que recibié incentivos|
economicos asignados

Noéminas y recibos de pago del personal

Se cuenta con disponibilidad
presupuestaria para cubrir los
incentivos

Mtro. Amauri Salazar Hernandez

Contralor Municipal

Revisé
" =

Lic. Erick Omar Rodriguez Veloz
Coordinador de Planeacion y Evaluacion

Presidenta Municipal ConstifQ

.

ohal de Apan, Hidalgo.
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MUNICIPIO DE APAN, HIDALGO.
MATRIZ DE INDICADORES PARA RESULTADOS ( MIR )

Unidad Responsable

Municipio de Apan, Hidalgo.

Unidad Presupuestal Responsable de la elaboracién de la MIR

Direccion de Seguridad Publica

Unidades Presupuestales Integrantes de la MIR

Direccion de Seguridad Publica

Programa Sectorial

Apan Cercano, Justo y con Seguridad Publica para nuestro Pueblo (Eje 1 Rector)

Programa Presupuestario

102 Equipamiento del personal de las Instituciones de Seguridad Publica y Procuracion de Justicia

Resumen Narrativo

“Waltiz de Indicatores pard Resultados (HIR)

“Supuestos

municipio.

Indicadores Medios de Verificacion

Fin Contribuir a la mejora de la calidad de vida y el[Porcentaje de reduccion en los indices de|Informes de las autoridades locales sobre los|Compromiso continuo del
desarrollo social de Apan, mediante el|criminalidad en el municipio. indices de criminalidad antes y después de lalgobierno  municipal con la
fortalecimiento de las capacidades de intervencion. seguridad publica.
seguridad publica mediante el equipamiento y
fortalecimiento institucional de las instalaciones,
de seguridad del municipio.

Proposito Poblacion de Apan mejora su seguridad y|Porcentaje de equipos de seguridad|informes técnicos de evaluacion de la|Compromiso  del  gobierno
bienestar mediante el equipamiento y|adquiridos y en funcionamiento en las|infraestructura de seguridad publica. municipal con la mejora de la
fortalecimiento institucional de las instalaciones|instalaciones de seguridad publica. seguridad publica.
de seguridad publica del municipio.

Componente 1 | Equipamiento y fortalecimiento institucional de|Porcentaje de incremento en la|Registros administrativos de personal y|Compromiso y participacion de
las instalaciones de segurida Publica delldisponibilidad de recursos materiales y{recursos. las  autoridades locales y
municipio de Apan, Hidalgo humanos para la seguridad publica en el regionales para apoyar el

fortalecimiento institucional.

Actividad 1.1

Adquisicién de equipos y materiales para
fortalecer las instalaciones de seguridad publica
en el municipio de Apan, Hidalgo.

Porcentaje de mejora en la infraestructura
de las instalaciones de seguridad publica.

Informes de adquisicion y entrega de equipos y
materiales.

Compromiso de las autoridades
municipales para el uso
adecuado de los equipos
materiales adquiridos.

Mtro. Amauri Salazar Hernandez
Contralor Municipal

Reviso

£ CDL//@

SUR—

Lic. Erick Omar Rodriguez Veloz
Coordinador de Planeacion y Evaluacion

rizo

T arfa ra;i

Preside

Roble's garrera

onal de Apan, Hidalgo.
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MUNICIPIO DE APAN, HIDALGO.
MATRIZ DE INDICADORES PARA RESULTADOS ( MIR )

Unidad Responsable

Municipio de Apan, Hidalgo.

MIR

Unidad Presupuestal Responsable de la elaboracién de la

Direccion de Seguridad Publica

Unidades Presupuestales Integrantes de la MIR

Direccion de Seguridad Publica

Programa Sectorial

Apan Cercano, Justo y con Seguridad Publica para nuestro Pueblo (Eje 1 Rector)

Programa Presupuestario

103 Fortalecimiento de las Capacidades de Evaluacién en Control de Confianza

Resumen Narrativo

= Matrlz de |ndlcadores para‘f Resultados (MIR)

Medios de Ver| jcacion’

Supuestos

Hidalgo, realiza las evaluaciones de control de

publica evaluado en control de confianza

Nivel Indicadores

Fin Contribuir a la mejora de la seguridad y|Porcentae de percepcion de seguridad|informes anuales de desempefio de la|la ciudadania colabore con las
confianza ciudadana en Apan, Hidalgo, a|ciudadana en el municipio de Apan,|Direccion de Seguridad Publica Municipal. autoridades y mantenga una
través del fortalecimiento profesional y ético delfHidalgo. relacion de respeto Y|
personal de seguridad publica. corresponsabilidad.

Proposito Personal de seguridad publica de Apan,|Porcentaje de personal de seguridad|Listados y evidencis de oficiales del registro de[Disponibilidad ~ de  recursos

evaluaciones de control de confianza

presupuestales suficientes para

confianza y capacidades realizar las evaluaciones vy
capacitaciones.

Componente 1 [Evaluaciones en control de confianza|Porcentaje de personal de seguridad|Registros de capacitacion del personal|Compromiso institucional con la
realizadas y capacidades fortalecidas en|publica con evaluacién en control delencargado de las evaluaciones en control de|implementacién de los
personal de seguridad publica confianza aprobada. confianza estandares de control de

confianza.

Actividad 1.1

Realizacién de evaluaciones periddicas de
control de confianza y capacitacion del
personal evaluador.

Numero de evaluaciones de control de
confianza realizadas.

Registros y reportes de las evaluaciones
realizadas.

Cumplimiento de la normativa y|
los procedimientos legales para
la realizacién de las
evaluaciones.

Reviso

_Cory=

Lic. Erick Omar Rodriguez Veloz
Caordinador de Planeacion y Evaluacion

Mtro. Amauri Salazar Hernandez
Contralor Municipal

Pagina 1del



MUNICIPIO DE APAN, HIDALGO.
MATRIZ DE INDICADORES PARA RESULTADOS ( MIR )

Unidad Responsable

Municipio de Apan, Hidalgo.

MIR

Unidad Presupuestal Responsable de la elaboracién de la

Direccion de Seguridad Publica

Unidades Presupuestales Integrantes de la MIR

Direccién de Seguridad Publica

Programa Sectorial

Apan Cercano, Justo y con Seguridad Publica para nuestro Pueblo (Eje 1 Rector)

Programa Presupuestario

104 Capacitacion en todas sus modalidades para el mejor desempefio de los elementos de las Instituciones de
Seguridad Publica y de Procuracion de Justicia conforme al Modelo Nacional de Policia y Justica Civica

Resumen Narrativo '

2 o i

adores para Resultados (MIR)

Medios de eiic

de justicia mejora su desempefio conforme al
Modelo Nacional de Policia y Justicia Civica.

que aplican conocimientos y habilidades
adquiridos en su ejercicio profesional.

Indicadores Supuestos
Fin Contribuir a la consolidacion de un entorno|Porcentaje de percepcion ciudadana de|Encuestas nacionales y/o estatales sobre|Estabilidad institucional,
seguro y justo mediante la profesionalizacidn|seguridad y confianza en las instituciones|percepcion de seguridad continuidad de politicas
del personal de seguridad publica y|de seguridad y justicia. publicas, percepcion social
procuracion de justicia. positiva
Proposito Personal de seguridad publica y procuracion|Porcentaje de elementos capacitados|Reportes de evaluacion de desempefio en|Que el personal capacitado

campo.

permanezca en activo durante
el periodo de implementacion.

Componente 1

Capacitacion proporcionada a los elementos
de las instituciones de seguridad publica y
procuracién de justicia conforme al Modelo
Nacional de Policia y Justicia Civica.

Porcentaje de elementos capacitados
conformr al Modelo Nacional de Policia |
Justicia Civica

Registros administrativos de las

capacitaciones realizadas

La participacién activa y el
compromiso del personal de las
instituciones de  seguridad
publica y procuracion de justicia
con el proceso de capacitacion.

Actividad 1.1

Organizacion de cursos de formacién en el
Modelo Nacional de Policia y Justicia Civica.

Numero de cursos organizados conforme
al Modelo Nacional de Policia y Justicia
Civica.

informes de actividadeg

Disponibilidad de espacios o
plataformas, coordinacion
interinstitucional, instructores
calificados, condiciones
institucionales favorables.

oré

Mtro. Amauri Salazar Hernandez
Contralor Municipal

Reviso

Lic. Erick Omar Rodriguez Veloz
Coordinador de Planeacioén y Evaluacion

de Apan, Hidalgo.
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MUNICIPIO DE APAN, HIDALGO.
MATRIZ DE INDICADORES PARA RESULTADOS ( MIR )

Unidad Responsable

Municipio de Apan, Hidalgo.

MIR

Unidad Presupuestal Responsable de la elaboracién de la

Direccion de Seguridad Publica

Unidades Presupuestales Integrantes de la MIR

Direccién de Seguridad Publica

Programa Sectorial

Apan Cercano, Justo y con Seguridad Publica para nuestro Pueblo (Eje 1 Rector)

Programa Presupuestario

105 Infraestructura y Equipamiento de las Instituciones de Seguridad Publica y Procuracion de Justicia

Resumen Narrativo

Watriz de Indicadores para Resultados (MIR)

Verificacion |

Spus

adecuada y equipamiento especializado.

Indicadores Medios de

Fin Contribuir al fortalecimiento del estado de|Porcentaje de nivel de confianza|Encuestas de  percepcion  ciudadanalContinuidad de politicas
derecho y la confianza ciudadana a través del|ciudadana en las instituciones de|municipales publicas en seguridad y justicia
mejoramiento de la capacidad operativa de|seguridad pulblica y procuracion de
las instituciones de seguridad publica y|justicia
procuracion de justicia.

Proposito Instituciones de  seguridad  publica y|Porcentaje de mejora operativa en|Evaluaciones operativas de las instituciones|El personal institucional utiliza
procuracion  de justicia mejoran  sulinstituciones de seguridad publica y|beneficiadas. adecuadamente el
operatividad mediante infraestructura|procuracion de justicia equipamiento proporcionado.

Componente 1

Infraestructura mejorada y equipamiento
proporcionado a las instituciones de seguridad
publica y procuracion de justicia.

Porcentaje de equipos de seguridad y
tecnologia entregados a las instituciones
de seguridad publica y procuracion de
justicia.

Registros de inventario y entrega de equipos.

Condiciones de seguridad Yy
estabilidad politica

Actividad 1.1

Adquisicion de equipamiento especializado
para instituciones de seguridad publica y
procuracion de justicia.

Numero de unidades de equipamiento
especializado adquiridas

Evidencia de la adquisicion (ordenes de
compra, Factura, Reporte)

Disponibilidad de proveedores
confiables y certificados para
entregar el equipo en tiempo y
forma.

Cte. Rénato I;\aron Zarza

ublica

Director

Mtro. Arffauri Salazar Hernandez
Contralor Municipal

Reviso

e g

Lic. Erick Omar Rodriguez Veloz
Coordinador de Planeacion y Evaluacion

Presidenta Municipa

Mtra.Mar
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MUNICIPIO DE APAN, HIDALGO.
MATRIZ DE INDICADORES PARA RESULTADOS ( MIR )

Municipio de Apan, Hidalgo.
Direccién de Seguridad Publica

Unidad Responsable

Unidad Presupuestal Responsable de la elaboracion de la MIR
Unidades Presupuestales Integrantes de la MIR

Programa Sectorial
Programa Presupuestario

Direccioén de Seguridad Publica
Apan Cercano, Justo y con Seguridad Publica para nuestro Pueblo (Eje 1 Rector)
106 Fortalecimiento de las Instituciones de Seguridad Publica y Procuracion de Justicia

c (1¢C 0 ACIO R orslg= < il
Nivel Resumen Narrativo Indicadores Medios de Verificacion Supuestos
Fin Contribuir al fortalecimiento de la seguridad|Porcentaje de mejora en las funciones yjInformes de desempefio institucional Compromiso politico Y|
publica y la confianza ciudadana a través de la|eficiencia de las instituciones de seguridad institucional
mejora de infraestructura en las instituciones de|publica y procuracion de justicia, medida
seguridad publica y procuracion de justicia. tras la mejora de infraestructura.
Proposito Las instituciones de seguridad publica y[Porcentaje de avance en la mejora de las|Informe de avance de obras de infraestructura Disponibilidad de recursos
procuracion de justicia mejoran sus funciones y|instalaciones financieros

eficiencia mediante la mejora de infraestructura

Mejoras en las instalaciones y dotacién de Informe de avance de obras de infraestructura:
tecnologia avanzada para las instituciones de
seguridad publica y procuracion de justicia,

fortaleciendo sus funciones y eficiencia

Porcentaje de instalaciones de seguridad
publica 'y procuracion de justicia
mejoradas

Componente 1 Condiciones politicas y sociales

estables:

Actividad 1.1 Numero de instalaciones mejoradas a las|Informes de avance de obras: Colaboracién institucional

instituciones de seguridad publica y
procuracion de justicia.

Mejorar las instalaciones y dotar de tecnologia
avanzada a las instituciones de seguridad
publica y procuracion de justicia, para fortalecer
sus funciones y eficiencia.

Reviso

AN e

Lic. Erick Omar Rodriguez Veloz
Coordinador de Planeacién y Evaluacion

aboro

Cte. enatoLaron Zarza
Directof de Seguridad Publica

Mtro. Amauri Salazar Hernandez
Contralor Municipal
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MUNICIPIO DE APAN, HIDALGO.
MATRIZ DE INDICADORES PARA RESULTADOS ( MIR )

Municipio de Apan, Hidalgo.

Direccién de Seguridad Publica

Direccidn de Seguridad Publica

Apan Cercano, Justo y con Seguridad Publica para nuestro Pueblo (Eje 1 Rector)

109 Combate y Prevencién de la Violencia y la Delincuencia, Proceso Generador de Paz y Proceso para la
Atencion de la Delincuencia Juvenil

Unidad Responsable
Unidad Presupuestal Responsable de la elaboracién de la MIR

Unidades Presupuestales Integrantes de la MIR
Programa Sectorial
Programa Presupuestario

I

| Matrizide Indicadores paraResultados (MIR) =
: z ~ Medios de Verificacion |

Resumen Narrativo Spt T

prevencion y atencién a la violencia y la delincuencia
juvenil, mejorando la integracién social de los jovenes y
reduciendo la incidencia de conductas delictivas a
través de programas de orientacion, apoyo y formacion
en habilidades para la vida.

Indicadores
Contribuir a la mejora de la seguridad y el bienestar|Porcentaje de jévenes que, después de|Reportes de la reincidencia en conductas|Colaboracion de los jévenes y
social mediante la implementacién de servicios de|participar en los servicios, muestran unajdelictivas, con el registro de jovenes que han|sus familias

sido detenidos o involucrados en incidentes
relacionados con la violencia o delitos.

reduccién en la reincidencia en conductas
delictivas.

Compromiso de los jévenes y

Proposito Servicios de prevencion y atencién a la violencia y la|Porcentaje de jovenes que reciben|Registros de Participacion
delincuencia juvenil, mejorando su integracién social y|servicios de prevencion y atencion a la sus familias
reduciendo la incidencia de conductas delictivas. violencia y la delincuencia juvenil vy,
presentan una mejora en  su
comportamiento social.
Componente 1 |[Servicios de prevencién y atencién a la violencia y la|Porcentaje de reduccion de delitos|Documentos generados por los responsables|Colaboracion de la comunidad
delincuencia juvenil implementados juveniles reportados en el area de|de la implementacion de los programas de
intervencion. prevencion y atencién, describiendo el avance
y los resultados de las actividades.
Actividad 1.1 Desarrollo y ejecucion de talleres y actividades|Numero de talleres y actividades|Informes de talleres y actividades, Registros|Apoyo de instituciones locales
educativas dirigidas a jévenes en situaciéon de riesgo|educativas dirigidas a jovenes|de participacion

para prevenir la violencia y la delincuencia.

implementados.

oré

: Renato\Baron Zarza
de Sequri 3

Mtro. Amauri Salazaf Hernandez
Contralor Municipal

Mtra.Erick Omar Rodriguez Veloz
Coordinador de Planeacion y Evaluacion

Yo

Presidenta MyjhicipaiSangfifucional d ar,

Hidalgo.
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MUNICIPIO DE APAN, HIDALGO.
MATRIZ DE INDICADORES PARA RESULTADOS ( MIR )

Unidad Responsable Municipio de Apan, Hidalgo.
Direccion de Seguridad Publica

Unidad Presupuestal Responsable de la elaboracion de la MIR

Unidades Presupuestales Integrantes de la MIR Direccion de Seguridad Publica
Programa Sectorial Apan Cercano, Justo y con Seguridad Publica para nuestro Pueblo (Eje 1 Rector)
Programa Presupuestario 111 Bases de datos del Sistema Nacional de Seguridad Publica

Mateiz de Indicadores para Resultados (MIR)

“Supuestos

Nivel Resumen Narrativo Indicadores Medios de Verificacion

Fin Contribuir a la mejora en la gestion de|centaje de actualizacién de bases de|Registros que documentan el acceso y el uso|Disponibilidad  de  recursos
seguridad publica mediante el acceso oportuno|datos del SNSP en el periodo|de la base de dato tecnoldgicos suficientes para la
a bases de datos actualizadas y de calidad|correspondiente. gestion de las bases de datos.
para una toma de decisiones mas informada

Proposito El Sistema Nacional de Seguridad Publica|Porcentaje de bases de  datos|Registros de uso de la base de datos por{Compromiso institucional para
mantiene actualizadas las bases de datos con|actualizadas y validadas. instituciones de seguridad publica. usar las bases de datos
informacion precisa y accesible para la toma de actualizadas.
decisiones

Componente1 |Bases de datos del Sistema Nacional de|Porcentaje de informacion registradalinformes del Sistema Nacional de Seguridad|Colaboracion de las instituciones
Seguridad Publica correctamente en las bases de datos del|Publica. de  seguridad publica vy

SNSP. procuracion de justicia.

Actividad 1.1 Actualizacion periddica de bases de datos del[Porcentaje de actualizacién completa de|Informes de actualizacion del Sistema NacionallDisponibilidad ~ de  recursos
Sistema Nacional de Seguridad Publicallas bases de datos del SNSP. de Seguridad Publica. tecnolégicos y humanos.
realizada.

Revis6

can\pes —

Lic. Erick Omar Rodriguez Veloz
idad Publica Coordinador de Planeacion y Evaluacion

Su
Mtro. Amauri Salazar Hernandez Mtra.Mdria Zoigy
Contralor Municipal Presidenta Munjigipal Constitu déMpan, Hidalgo.

Pagina 1del



MUNICIPIO DE APAN, HIDALGO.
MATRIZ DE INDICADORES PARA RESULTADOS ( MIR )

Unidad Responsable

Municipio de Apan, Hidalgo.

MIR

Unidad Presupuestal Responsable de la elaboracién de la

Direccion de Seguridad Publica

Unidades Presupuestales Integrantes de la MIR

Direccion de Seguridad Publica

Programa Sectorial

Apan Cercano, Justo y con Seguridad Publica para nuestro Pueblo (Eje 1 Rector)

Programa Presupuestario

112 Fortalecimiento de los Sistemas de Videovigilancia y Geolocalizacion

Resumen Narrativo

B relcadores paraResiados (MIR) 1

Indicadores

Medios de Verificacion

_ Supuestos

fortalecimiento de sistemas de videovigilancia

vt aonlacalizacidn

geolocalizacion.

Fin Contribuir a la mejora de la seguridad publica,|Porcentaje de reduccién de la incidencia|lnformes de incidencia delictiva (Reportes|infraestructuras tecnoldgicas y
a través del fortalecimiento de sistemas de|delictiva en areas con sistemas de|estadisticos de seguridad publica, antes y|de comunicacion en las areas
videovigilancia y geolocalizacion solucionando]videovigilancia y geolocalizacion|después de la implementacion de los|seleccionadas son adecuadas
el problema de la alta incidencia delictiva en|implementados. sistemas de videovigilancia y geolocalizacion) |para implementar los sistemas
areas especificas mediante la implementacion de videovigilancia y
de tecnologias de monitoreo y seguimiento en geolocalizacién.
tiempo real.

Proposito Las instituciones de seguridad publicajPorcentaje dereduccién de incidentes|Informes de incidentes delictivos, reportes de|Condiciones 6ptimas de
mejoran la seguridad en dreas de altajdelictivos en areas monitoreadas por{monitoreo y operacion funcionamiento
incidencia delictiva mediante el|sistemas de videovigilancia Y|

Componente 1

Sistemas de videovigilancia y geolocalizacion
fortalecidos.

Porcentaje de areas de alta incidencia
delictiva cubiertas con sistemas de
videovigilancia y geolocalizacion
operativos.

Informe de implementacién y mantenimiento
de sistemas

Condiciones de infraestructura
adecuada

Actividad 1.1

Instalacion y mantenimiento de sistemas de
videovigilancia y geolocalizacién en areas de
alta incidencia delictiva.

Numero de sistemas de videovigilancia y
geolocalizacion instalados y operativos
en areas de alta incidencia delictiva.

Documentacién que evidencie la instalacion y
mantenimiento de sistemas de videovigilancia
y geolocalizacion

Condiciones de infraestructura y
acceso:

Mtro. Amauri Salazar Hernandez
Contralor Municipal

Lic. Erick Omar Rodriguez Veloz
Coordinador de Planeacion y Evaluacion

Revis6
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MUNICIPIO DE APAN, HIDALGO.
MATRIZ DE INDICADORES PARA RESULTADOS ( MIR )

Unidad Responsable

Municipio de Apan, Hidalgo.

MIR

Unidad Presupuestal Responsable de la elaboracion de la

Direccion de Seguridad Publica

Unidades Presupuestales Integrantes de la MIR

Direccion de Seguridad Publica

Programa Sectorial

Apan Cercano, Justo y con Seguridad Publica para nuestro Pueblo (Eje 1 Rector)

Programa Presupuestario

113 Red Nacional de Radiocomunicacion

7 Re Narrativo

Matriz de Indicadores para Resultados (MIR)

Medios de Verificacion

Supuestos

fortalecida y operada

red de radiocomunicacion

Indicadores

Fin Contribuir a la proteccién de la poblacion ante|Porcentaje de emergencias atendidas de|Informes de incidentes y atencion emitidos|La poblacién coopera con las
situaciones de emergencia a través dellla poblacion por el municipio autoridades durante las
fortalecimiento de la capacidad de respuesta situaciones de emergencia
institucional

Proposito El Municipio de Apan, Hidalgo, fortalece la|Porcentaje de incidentes atendidos|Bitdcoras de comunicacion de incidentes|Se mantienen en
comunicacién para la  atencién de|mediante canales de comunicacion|(radios, centros de mando, registros digitales) |funcionamiento continuo los
emergencias. coordinados equipos y la infraestructura de

radiocomunicacion.
Componente1 |Red Nacional de Radiocomunicacién|Porcentaje de cobertura nacional de lajlnformes de operacién y mantenimiento de la|Se mantiene el presupuesto

red

asignado para infraestructura y|
operacion de la red.

Actividad 1.1

Implementacién de infraestructura y operacion
técnica  de la Red Nacional de
Radiocomunicacion

Numero de nodos de red instalados y en
operacion

Registros de operacién y mantenimiento del
sistema

Las condiciones del terreno y
permisos loglisticos permiten la
instalacion sin retrasos.

Contralor Municipal

Reviso

Lic. Erick Omar Rodriguez Veloz
Coordinador de Planeacion y Evaluacion

Mtra. Maria Zora

obie

Presidenta Municipal Consttucional de Apan, Hidalgo.
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\
MUNICIPIO DE APAN, HIDALGO.

ETAPA DE LA\‘METODOLOGIA DEL MARCO LOGICO:
\\ 1. DEFINICION DEL PROBLEMA

\

ANEXO I
Definicion del Problema

Municipio de Apan, Hidalgo.
Unidad Responsable
Unidad Presupuestal Responsable de la Direccion de Seguridad Publica
elaboracion de la MIR
Unidades Presupuestales Integrantes de la | Direccion de Seguridad Publica
MIR

Apan Cercano, Justo y con Seguridad Publica para

Programa Sectorial nuestro Pueblo (Eje 1 Rector)

Programa Presupuestario 101 Incentivos econémicos al personal de seguridad
publica otorgados

Poblacion o area de enfoque potencial
Identifique y especifique la poblacion o area de enfoque que presenta la necesidad y/o problema (Debe
incluir sus caracteristicas particulares, socioecondémicas y/o demograficas)

Poblacion total de 46,681 habitantes del Municipio de Apan, Hidalgo.

Poblacion o area de enfoque objetivo
2.1 Defina de manera concreta el problema central o necesidad Unica a la que responde eI programa.

46,681 habitantes del Municipio de Apan, Hidalgo.

Problematica central (Proposito)
Defina de manera concreta el problema central o necesidad Unica a la que responde el programa. Poblacion
objetivo + Problematica

El personal de seguridad publica presenta bajos niveles de motivacion y desempefio debido a la ausencia de
incentivos econdémicos adecuados

Magnitud del Problema
1. Poblacién Potencial

2. Poblacion obetivo 3. Poblacién atendida del ejercicio

fiscal anterior
46,681 habitantes del Municipio de 46,681 habitantes del 46,681 habitantes del Municipio de Apan,
Apan, Hidalgo. Municipio de Apan, Hidalgo.
Hidalgo.
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Efecto Superior (Fin)

Describe cual es la consecuencia principal de que persista la problematica central.

Contribuir al fortalecimiento de la seguridad publica a través de la profesionalizaciéon y motivacion del personal
operativo

Reviso

T

Lic. Erick Omar Rodriguez Veloz
Coordinador de Planeacion y Evaluacion

Superyiso

Mtro. Amauri Salazar Hernandez
Contralor Municipal
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MUNICIPIO DE APAN, HIDALGO.

ETAPA DE LA METODOLOGIA DEL MARCO LOGICO:
4. SELECCION DEL ALTERNATIVA

ANEXO VI
Analisis de Alternativas

Unidad Responsable

Municipio de Apan, Hidalgo.

Unidad Presupuestal Responsable de la elaboracién

de la MIR

Direccion de Seguridad Publica

Unidades Presupuestales Integrantes de la MIR

Direccion de Seguridad Publica

Programa Sectorial

Apan Cercano, Justo y con Seguridad Publica para nuestro Pueblo (Eje 1 Rector)

Programa Presupuestario

101 Incentivos economicos al personal de seguridad ptblica otorgados

Criterios de Valoracién

Alternativa 1
(Componente 1)

Facultad juridica 2
Presupuesto disponible 3
Realizable en corto plazo 1
Disponibilidad de recursos 3
técnicos

Disponibilidad de recursos 2

administrativos

Cultural y socialmente aceptable

Estudio de impacto ambiental

Escala: 3 = Viabilidad Alta, 2 = Viabilidad Media, 1 = Viabilidad Baja, N/A = No Aplica.

ord

Su

A
LT/ 7

Mtro. Amauri Salazar Hernandez
Contralor Municipal

. Renato Baron Zarza
Dirgctor de Seguridad P

2L T2

Revisé
Z=
Lic. Erick Omar Rodriguez Veloz
Coordinador de Planeacion y Evaluacion

Mtfa.Magriz @,
L é >
resident@ Municipal

Constitucional de Apan,
Hidalgo.
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MUNICIPIO DE APAN, HIDALGO.
ETAPA DE LA METODOLOGIA DEL MARCO LOGICO:

5. DEFINICION DE LA ESTRUCTURA ANALITICA DEL PROGRAMA PRESUPUESTARIO

ANEXO VI
Etructura Aanalitica del Programa presupuestario.

Unidad Responsable

Municipio de Apan, Hidalgo.

Unidad Presupuestal Responsable de la
elaboracion de la MIR

Direccion de Seguridad Publica

Unidades Presupuestales Integrantes de la
MIR

Diregcién de Seguridad Publica

Programa Sectorial

Apan Cercano, Justo y con Seguridad Publica para nuestro Pueblo (Eje 1 Rector)

Programa Presupuestario

101 Incentivos econdmicos al personal de seguridad publica otorgados

Problematica
(Proviene del arbol del problema)

Solucion
(Proviene del arbol de objetivos)

El personal de seguridad publica presenta bajos niveles de
motivacion y desempefo debido a la ausencia de incentivos
econdémicos adecuados

El personal de seguridad puUblica incrementa su motivacion y
desempefio mediante la implementacion de incentivos econdmicos
adecuados

Efectos

Fines

1 Establecimiento de un sistema formalizado de incentivos
econémicos para el personal de seguridad publica

1 Mejora en la motivacién y desempefio del personal de
seguridad puUblica a través de incentivos econémicos

Magnitud (Linea base)

Magnitud (Resultado esperado)

46,681 habitantes del Municipio de Apan, Hidalgo.

46,681 habitantes del Municipio de Apan, Hidalgo.

Causas Medios
1 Falta de un sistema formalizado de incentivos|1 Desarrollo e implementacién de un sistema formalizado
economicos para el personal de seguridad publica de incentivos economicos para el personal de seguridad
publica
1.1 Insuficiente asignacion presupuestaria para programas|1.1 Asignacion adecuada de recursos presupuestarios para

de estimulo al desempefio

programas de estimulo al de

seguridad publica

desempefio del personal

Su

Mtro. Amauri Salazar Hernandez

Reviso

.

Lic. Erick Omar Rodriguez Veloz
Coordinador de Planeacion y Evaluacion

Pagina 1 de?2




Tep1 eulbed

-0BjepiH ‘uedy ap jeuoionyisuo) jedidiuny EuSpIsald

uoioen|eAg A ugloeaue|d ap Jopeulplood
Zoja\ zenBlpoy JewQ Mou3 "o

osiney

|ediolunjy Jojesuo)
ZopuBUISH Jezejes Uneuwly "o\

L7777

=

SOAUBOUY
so] Jugno eled euejsandnsaid
pepijiqiuodsip uod EjUSNO ag

|euosiad [ap obed ap soqioal A seulwoN

sopeubise
SODILLIQUOD3 SOAUBU] 0Iq19as anb eoygnd
pepunbas op |euosiad ap alejusoiod

SOOJLIQUODS SOA|USU| B UQIDBUBISY 'L PePIAOY

‘souoq A sajeLiejes
sejofow Jugno ered sounpodo

ouadwesap Jod souoq

: moammzasm

UQIOBIL1I3A P SOIPAIN

A sejualoyns  souejsandnsaid eolqnd|A ssjeleles seiofow aqioal anb eojgnd sopebiojo eojjgqnd pepunbas
SO0SINO84 ueubise as|pepunbas ap |euosiad |ap eujwou ap opejsi|pepunbas ap |euosiad |op slejusdiodfep |euosied B soolwQUOdS  soApusoul| | sjusuodwio)d

eoliqnd peplunbas |euoionjysul

sajuaoyns A sojsnf owoo soAelado sopejnsal|ap |euosiad jap onjelado ouadwasap aplosiwoidwod A onjesado  ouadwasap
sopiqioied  uos soapuaoul soT|ep sepodal A seajjesado seinjejsf ap sawUOU| [SSjoAIU SO| US OjusWaIoUl op 3lejusdlod|ns esofew eoygnd pepunBas ep |euosied |3 ojisodoid

pepunbas

op euslew us  oulslqob oAljesado |euosiad |ap ugioeAowl

9p SOUSPIQ BIUS SEpeulplood BA}OI|SP BIDUSPIOU| 3P UoIoNUIWSIP openjjuaosul eoljgnd |A ugloezijeuoisajoid B 8p sanely e eojqnd
seolqnd seojyjjod usisixg|A  sopeBanus  soajusoul  ap  sapoday|pepunfaes ap |euosiad ap slejussiod|pepunbes e| op ojusiwiosieUo) (B JINGUIUOD ui4

saJopedipuj

(M) sopejinsay eled selopedipuj op zlieN

OAllelIEN Uslunsay

sopeb1ojo eoljqnd pepunfas ap [euosiad |e SOOIWUQUOIS SOA)USOU|

L0

ouejsandnsaid ewelboid

(10109y | o[3) ojgand onsanu eled eojqnd pepunbsg uod A oisnp ‘ouedss) uedy

Jelio3oes ewelboid

e0l|qnd pepunbag ap ugoalq

I\ &] op sojuelbaju sejeysendnsald sapepiun

AN
ealidnd pepunbeg ap uolooauq e] op ugIoeIOqE|d B| 9p 3|qesuodsay [e}sendnsaid pepiuf
‘objepiH ‘uedy ap oididiuny dJgesuodsay pepiun

(¥ ) SOavLINSIY Vavd STHO0AVIIANI 3d ZIMLYIA
"097TVAIH ‘NVdV 3d OIdIJINNIA




MUNICIPIO DE APAN, HIDALGO.

ETAPA DE LA METODOLOGIA DEL MARCO LOGICO:
1. DEFINICION DEL PROBLEMA

ANEXO Il
Definicion del Problema

Municipio de Apan, Hidalgo.
Unidad Responsable &
Unidad Presupuestal Responsable de la Direccion de Seguridad Publica
elaboracion de la MIR
Unidades Presupuestales Integrantes de la | Direccion de Seguridad Publica
MIR

Apan Cercano, Justo y con Seguridad Publica para

Programa Sectorial nuestro Pueblo (Eje 1 Rector)

Programa Presupuestario 102 Equipamiento del personal de las Instituciones de
Seguridad Publica y Procuracion de Justicia

Poblacion o area de enfoque potencial
Identifique y especifique la poblacién o area de enfoque que presenta la necesidad y/o problema (Debe
incluir sus caracteristicas particulares, socioeconémicas y/o demograficas)

Poblacion total de 46,681 habitantes del Municipio de Apan, Hidalgo.

Poblacion o area de enfoque objetivo

2.1 Defina de manera concreta el problema central o necesidad Unica a la que responde el programa.

46,681 habitantes del Municipio de Apan, Hidalgo.

‘Problematica central (Proposito)
Defina de manera concreta el problema central o necesidad Unica a la que responde el programa. Poblacion
objetivo + Problematica

La poblacién de Apan carece de condiciones adecuadas de seguridad y bienestar por la falta de
equipamiento y fortalecimiento institucional en sus instalaciones de seguridad publica.

Magnitud del Problema
1. Poblacion Potencial 2. Poblacion objetivo 3. Poblacion atendida del ejercicio
fiscal anterior
46,681 habitantes del Municipio de 46,681 habitantes del 46,681 habitantes del Municipio de Apan,
Apan, Hidalgo. Municipio de Apan, Hidalgo.
) Hidalgo.
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Efecto Superior (Fin)
Describe cual es la consecuencia principal de que persista la problematica central.

Contribuir a la mejora de la calidad de vida y el desarrollo social de Apan, mediante el fortalecimiento de las
capacidades de seguridad publica mediante el equipamiento y fortalecimiento institucional de las instalaciones

de seguridad del municipio.

Revisé

/ Renato Baron Zarza—" Lic. Erick Omar Rodriguez Veloz
Coordinador de Planeacion y Evaluacién

Supervis6

Mtro. Amauri Salazar Hernandez
Contralor Municipal
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MUNICIPIO DE APAN, HIDALGO.

ETAPA DE LA METODOLOGIA DEL MARCO LOGICO:
4. SELECCION DEL ALTERNATIVA

ANEXO VI
Analisis de Alternativas

Unidad Responsable

Municipio de Apan, Hidalgo.

Unidad Presupuestal Responsable de la elaboracién

de la MIR

Direccién de Seguridad Publica

Unidades Presupuestales Integrantes de la MIR

Direccion de Seguridad Publica

Programa Sectorial

Apan Cercano, Justo y con Seguridad Publica para nuestro Pueblo (Eje 1 Rector)

Programa Presupuestario

102 Equipamiento del personal de las Instituciones de Seguridad Pdblica y Procuracién de

Criterios de Valoracion

Alternativa 1
(Componente 1)

Facultad juridica 2
Presupuesto disponible 3
Realizable en corto plazo 1
Disponibilidad de recursos 3
técnicos
Disponibilidad de recursos

S 2
administrativos
Cultural y socialmente aceptable 1
Estudio de impacto ambiental 1

Escala: 3 = Viabilidad Alta, 2 = Viabilidad Media, 1 = Viabilidad Baja, N/A = No Aplica.

Sufed

7

Mtro.

e. Renato Baron Zarza—"
irector de Seguridad Publica

%
i)

mauri Salazar Hernandez
Contralor Municipal

Revisé

é/g'aﬂ,&//
Lic."Erick Omar Rodriguez Veloz

Coordinador de Planeacion y uacion

Autofize)
\

SIm

Mtra.Mgér rayd les|Barrera

Presidenta Municipal CogstiteCional de Apan, Hidalgo.
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MUNICIPIO DE APAN, HIDALGO.
ETAPA DE LA METODOLOGIA DEL MARCO LOGICO:

5. DEFINICION DE LA ESTRUCTURA ANALITICA DEL PROGRAMA PRESUPUESTARIO

ANEXO Vi
Etructura Aanalitica del Programa presupuestario.

Unidad Responsable

Municipio de Apan, Hidalgo.

Unidad Presupuestal Responsable de la
elaboracion de la MIR

Direccion de Seguridad Publica

Unidades Presupuestales Integrantes de la
MIR

Direccion de Seguridad Puablica

Programa Sectorial

Apan Cercano, Justo y con Seguridad Ptblica para nuestro Pueblo (Eje 1 Rector)

Programa Presupuestario

102 Equipamiento del personal de las Instituciones de Seguridad Plblica y Procura

Problematica
(Proviene del arbol del problema)

Solucién
(Proviene del arbol de objetivos)

La poblacién de Apan carece de condiciones adecuadas de
seguridad y bienestar por la falta de equipamiento y
fortalecimiento institucional en sus instalaciones de seguridad
publica.

La poblacion de Apan cuenta con condiciones adecuadas de
seguridad y bienestar gracias al equipamiento y fortalecimiento
institucional de las instalaciones de seguridad publica del municipio

Efectos

Fines

1 Se incrementa la percepcion de inseguridad y disminuye
la confianza ciudadana en las instituciones de seguridad
publica

1 Se incrementa la confianza ciudadana en las instituciones de
seguridad publica y se reduce la percepcion de inseguridad

Magnitud (Linea base)

Magnitud (Resultado esperado)

46,681 habitantes del Municipio de Apan, Hidalgo.

46,681 habitantes del Municipio de Apan, Hidalgo.

Causas Medios
1 Las instalaciones de seguridad publica del|1 Equipar y fortalecer institucionalmente las instalaciones
municipio de Apan carecen de equipamiento y de seguridad puablica del municipio de Apan.
fortalecimiento institucional
1.1 No se cuenta con equipos y materiales adecuados para|1.1  Adquirir equipos y materiales para fortalecer las instalaciones

fortalecer las instalaciones de seguridad publica en el
municipio de Apan, Hidalgo

de seguridad publica en el municipio de Apan, Hidalgo.

Mtro. Afhauti Salazar Hernandez
Contralor Municipal

Reviso
(] [ 2 )

Lic. Erick Omar Rodriguez Veloz
Coordinador de Planeacion y Evaluacion

Mtra Maria
>residenta Municipal Constituci

s Barrera
al deXpan, Hidalgc
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MUNICIPIO DE APAN, HIDALGO.

ETAPA DE LA METODOLOGIA DEL MARCO LOGICO:
1. DEFINICION DEL PROBLEMA

ANEXO i
Definicion del Problema

Municipio de Apan, Hidalgo.
Unidad Responsable

Unidad Presupuestal Responsable de la Direccién de Seguridad Publica
elaboracién de la MIR

Unidades Presupuestales Integrantes de la | Direccion de Seguridad Publica

MIR

Apan Cercano, Justo y con Seguridad Publica para
Programa Sectorial nuestro Pueblo (Eje 1 Rector)
Programa Presupuestario 103 Fortalecimiento de las Capacidades de Evaluacion en

Control de Confianza

Poblacion o area de enfoque potencial , '

Identifique y especifique la poblacion o area de enfoque que presenta la necesidad y/o problema (Debe
incluir sus caracteristicas particulares, socioeconémicas y/o demograficas)

Poblacion total de 46,681 habitantes del Municipio de Apan, Hidalgo.

Poblacion o area de enfoque objetivo
2.1 Defina de manera concreta el problema central o necesidad Unica a la que responde el programa.

46,681 habitantes del Municipio de Apan, Hidalgo.

Problematica central (Proposito)

Defina de manera concreta el problema central o necesidad Unica a la que responde el programa. Poblacién
objetivo + Problematica

El personal de seguridad publica de Apan, Hidalgo, carece de procesos efectivos y constantes de evaluacion de
control de confianza y capacidades.

Magnitud del Problema

1. Poblacién Potencial 2. Poblacién objetivo 3. Poblacioén atendida del ejercicio
fiscal anterior
46,681 habitantes del Municipio de 46,681 habitantes del 46,681 habitantes del Municipio de Apan,
Apan, Hidalgo. Municipio de Apan, Hidalgo. Hidalgo.

Pagina 1de2



Efecto Superior (Fin)

Describe cual es la consecuencia principal de que persista la problematica central.

Contribuir a la mejora de la seguridad y confianza ciudadana en Apan, Hidalgo, a través del fortalecimiento
profesional y ético del personal de seguridad publica.

Reviso
e SO~
. Renato Baron Zarza Lic. Erick Omar Rodriguez Veloz

o . g Coordinador de Planeacién y Evaluacion
Direccjon de Seg Publica

Supervjso
Mtro. Amauri Salazar Hernandez Mtra. Mafia
Contralor Municipal Presidenta MunicjpalConsjitucional de Apan, Hidalgo.
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MUNICIPIO DE APAN, HIDALGO.

ETAPA DE LA METODOLOGIA DEL MARCO LOGICO:
4, SELECCION DEL ALTERNATIVA

ANEXO VI
Andlisis de Alternativas

Unidad Responsable

Municipio de Apan, Hidalgo.

Unidad Presupuestal Responsable de la elaboracion
de la MIR

Direccion de Seguridad Publica

Unidades Presupuestales Integrantes de la MIR

Direccion de Seguridad Publica

Programa Sectorial

Apan Cercano, Justo y con Seguridad Publica para nuestro Pueblo (Eje 1 Rector)

Programa Presupuestario

103 Fortalecimiento de las Capacidades de Evaluacién en Control de Confianza

Criterios de Valoracion

Alternativa 1
(Componente 1)

Facultad juridica 2
Presupuesto disponible 3
Realizable en corto plazo 1
Disponibilidad de recursos 3
técnicos

Disponibilidad de recursos 2

administrativos

Cultural y socialmente aceptable

Estudio de impacto ambiental

Escala: 3 = Viabilidad Alta, 2 = Viabilidad Media, 1 = Viabilidad Baja, N/A = No Aplica.

Sup

Mtro. Amauri Salazar Hernandez
Contralor Municipal

Revisé

rick Omar Rodriguez Veloz

Coordinador de Planeacion y Evaluacion

Presidenta
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MUNICIPIO DE APAN, HIDALGO.
ETAPA DE LA METODOLOGIA DEL MARCO LOGICO:

5. DEFINICION DE LA ESTRUCTURA ANALITICA DEL PROGRAMA PRESUPUESTARIO

ANEXO Vii
Etructura Aanalitica del Programa presupuestario.

Unidad Responsable

Municipio de Apan, Hidalgo.

Unidad Presupuestal Responsable de la
elaboracion de la MIR

Direccién de Seguridad Publica

Unidades Presupuestales Integrantes de la
MIR

Direccién de Seguridad Publica

Programa Sectorial

Apan Cercano, Justo y con Seguridad Publica para nuestro Pueblo (Eje 1 Rector)

Programa Presupuestario

103 Fortalecimiento de las Capacidades de Evaluacion en Control de Confianza

Probiematica
(Proviene del arbol del problema)

Solucion
(Proviene del arbol de objetivos)

El personal de seguridad publica de Apan, Hidalgo, carece de
procesos efectivos y constantes de evaluacion de control de
confianza y capacidades.

El personal de seguridad publica de Apan, Hidalgo, cuenta con
procesos efectivos y constantes de evaluacion de control de
confianza y capacidades

Efectos

Fines

1 El bajo nivel de profesionalizaciéon del personal de
seguridad publica afecta su desempefio y reduce la
confianza ciudadana.

1 Se incrementa el nivel de profesionalizacion del personal de
seguridad publica, mejorando su desempefo y fortaleciendo
la confianza ciudadana.

Magnitud (Linea base)

Magnitud (Resultado esperado)

46,681 habitantes del Municipio de Apan, Hidalgo.

46,681 habitantes del Municipio de Apan, Hidalgo.

Causas Medios
1 El personal de seguridad publica no cuenta con|1 El personal de seguridad puablica cuenta con
evaluaciones de control de confianza ni con evaluaciones de control de confianza y con procesos de
procesos de fortalecimiento de capacidades fortalecimiento de capacidades.
1.1 No se realizan evaluaciones periddicas de control de|1.1 Realizaciéon de evaluaciones periédicas de control de

confianza ni
evaluador

capacitacion adecuada del personal

confianza y capacitacion constante del personal evaluador.

alazar Hernandez
Contralor Municipal

Reviso

Q/EW ,
Lie—Erick Omar Rodriguez Veloz

Coordinador de Planeacion
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MUNICIPIO DE APAN, HIDALGO.

ETAPA DE LA METODOLOGIA DEL MARCO LOGICO:
1. DEFINICION DEL PROBLEMA

ANEXO Il
Definicion del Problema

Municipio de Apan, Hidalgo.
Unidad Responsable
Unidad Presupuestal Responsable de la Direccién de Seguridad Publica
elaboracion de la MIR
Unidades Presupuestales Integrantes de la | Direccién de Seguridad Publica
MIR

Apan Cercano, Justo y con Seguridad Publica para

Programa Sectorial nuestro Pueblo (Eje 1 Rector)

Programa Presupuestario 104 Capacitacion en todas sus modalidades para el mejor
desempefio de los elementos de las Instituciones de
Seguridad Publica y de Procuracion de Justicia conforme
al Modelo Nacional de Policia y Justica Civica

Poblacion o area de enfoque potencial
Identifique y especifique la poblacion o area de enfoque que presenta la necesidad y/o problema (Debe
incluir sus caracteristicas particulares, socioeconémicas y/o demograficas)

Poblacién total de 46,681 habitantes del Municipio de Apan, Hidalgo.

Poblacion o area de enfoque objetivo
2.1 Defina de manera concreta el problema central o necesidad Unica a la que responde el programa.

46,681 habitantes del Municipio de Apan, Hidalgo.

Problematica central (Proposito) _

Defina de manera concreta el problema central o necesidad Unica a la que responde el programa. Poblacion
objetivo + Problematica

El personal de seguridad publica y procuracion de justicia presenta bajo desempefio por la falta de alineacion
con el Modelo Nacional de Policia y Justicia Civica.

Magnitud del Problema
1. Poblacion Potencial

2. Poblacién objetivo 3. Poblaciéon atendida del ejercicio

fiscal anterior
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46,681 habitantes del Municipio de 46,681 habitantes del 46,681 habitantes del Municipio de Apan,
Apan, Hidalgo. Municipio de Apan, Hidalgo. Hidalgo.

Efecto Superior (Fin)

Describe cual es la consecuencia principal de que persista la problematica central.

Contribuir a la consolidacion de un entorno seguro y justo mediante la profesionalizacion del personal de
seguridad publica y procuracion de justicia.

Reviso

Seng”™

Lic. Erick Omar Rodriguez Veloz
Coordinador de Planeacién y Evaluacion

Superviso

Mtro. Amauri Salazar Hernandez
Contralor Municipal
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MUNICIPIO DE APAN, HIDALGO.

ETAPA DE LA METODOLOGIA DEL MARCO LOGICO:
2. ANALISIS DEL PROBLEMA

ANEXO il
Andlisis de Involucrados

Unidad Resp bl Municipio de Apan, Hidalgo.

Unidad P | Resp de la elaboracién de la MIR| Direccién de Seguridad Publica

Unidades Pr p les Integrantes de la MIR Direccion de Seguridad Publica

Programa Sectorial Apan Cercano, Justo y con Seguridad Publica para nuestro Pueblo (Eje 1 Rector)

Programa Presupuestario 104 Capacitacion en todas sus modalidades para el mejor desempefio de los elementos de las Instituciones de Seguridad Publica y de
Procuracién de Justicia conforme al Modelo Nacional de Policia y Justica Clvica

Indiferentes

Sector privado o empresas no relacionadas con seguridad publica, Grupos que no perciben
un impacto directo en su vida diaria debido a la seguridad publica

Ejecutores :

Beneficiarios
Problematica Central
Goblerno municipal de Apan,
Instltu‘clones de seguridad publica, El personal de seguridad publica y procuracion de justicia Personal de seguridad publica de Apan,
ln§(|tuciones encargadas qe la | presenta bajo desempefio por la falta de alineacion con el | Ciudadania en General
formacién y evaluacién, Organismos de Modelo Nacional de Policia y Justicia Civica. ‘
supervisién
Opositores

Personal de seguridad publica que no quiere adaptarse al nuevo modelo, Sindicatos de
seguridad publica (en algunos casos)

Elaboré Revisé
Cte. Rena&ammz:f{a Lic, Omar Rodriguez Veloz Mtro. Amauri Salazar Hefnandez f 3 Barrera
irector de Seguridad Publica Coordinador de Planeacién y Evaluacion Contralor Municipal. Presidenta de Apan, Hidalgo.

Pagina 1del



MUNICIPIO DE APAN, HIDALGO.

ETAPA DE LA METODOLOGIA DEL MARCO LOGICO:
2. ANALISIS DEL PROBLEMA

ANEXO IV
Arbol del Problema
Unidad Responsable Municipio de Apan, Hidalgo.
Unidad Presupuestal Responsable de la elaboracién de la MIR

Unidades Presupuestales Integrantes de la MIR
Programa Sectorial

Direccion de Seguridad Publica

Direccion de Seguridad Publica

Programa Presupuestario

Apan Cercano, Justo y con Seguridad Puiblica para nuestro Pueblo (Eje 1 Rector)

104 Capacitacion en todas sus modalidades para el mejor desempefio de los elementos de las Instituciones de Seguridad Publica
y de Procuracion de Justicia conforme al Modelo Nacional de Policia y Justica Civica

Debil

Efecto Superior

on de las instituci de

publica y

6n de justicia, af

Efecto directo 1
Los el de las instituci de idad publica y
procuracion de justicia reciben capacitacion conforme al
Modelo Nacional de Policia y Justicia Civica.

Problematica Central

Nacional de Policia y Justicia Civica.

El personal de seguridad publica y procuracion de juslicia presenta bajo desempefio por la falta de alineacion con el Modelo

Causa directa 1

Los elementos de las instituciones de seguridad publica y
procuracion de justicia no reciben capacitacién conforme al
Modelo Nacional de Policia y Justicia Civica.

Causa indirecta 1.1
Falta de organizacion de cursos de formacion en el Modelo
Nacional de Policia y Justicia Civica.

Cte. Renato Baron Zarza
irector de Seguridad Pibli

LicTErick Omar Rodriguez Veloz
Coordinador de Planeacion.

Reviso

Contralor Municipal.

Mtro. Amauri Salazar Hernandez
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MUNICIPIO DE APAN, HIDALGO.

ETAPA DE LA METODOLOGIA DEL MARCO LOGICO:
3. DEFINICION DEL OBJETIVO

ANEXO V

Arbol de Objetivos

Unidad Responsable

Unidad Presup dela

de la MIR

Municipio de Apan, Hidalgo.

Direccién de Seguridad Publica

1 Presup g de la MIR

Direccién de Seguridad Publica

Programa Sectorial

Programa Presupuestario

Apan Cercano, Justo y con Sequridad Puiblica para nuestro Pueblo (Eje 1 Rector)
104 C: itacio

en todas sus para el mejor di fio de los el de las

1es de

y de Procuracion de Justicia conforme al Modelo Nacional de Policia y Justica Civica

Publica

Fin Superior

Se foralece la idad de las instituci de

idad publica y p ion de justicia, mej > la gob bilidad y la

I

Se fortalece el

Fin directo 1

seguridad publica y procuracion de justicia conforme al
Modelo Nacional de Palicia y Justicia Civica.

| del p | de

El personal de seguridad publica y procuracién de justicia mejora su d: pefio i su ali

Objetivo Central

on con el Modelo Nacional de

Policia y Justicia Civica.

Cte. Renato Baron Barzer
Director de Seguridad Publice

I

Medio directo 1

C

instituciones de seguridad publica y procuracion de justicia
conforme al Modelo Nacional de Policia y Justicia Civica.

ionada a los de las

Medio directo 1.1

O izacion de cursos de f ion en el Modelo Nacional
de Policia y Justicia Civica.

Reviso

Lic. Erick Omar Rodriguez Veloz
Coordinador de Planeacion.

ro. Amauri Salazar Hefrdndez
Contralor Municipal.
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MUNICIPIO DE APAN, HIDALGO.

ETAPA DE LA METODOLOGIA DEL MARCO LOGICO:
4. SELECCION DEL ALTERNATIVA

ANEXO VI
Andlisis de Alternativas

Unidad Responsable

Municipio de Apan, Hidalgo.

Unidad Presupuestal Responsable de la elaboracién

de la MIR

Direccién de Seguridad Publica

Unidades Presupuestales Integrantes de la MIR Direccion de Seguridad Publica

Programa Sectorial

Apan Cercano, Justo y con Seguridad Publica para nuestro Pueblo (Eje 1 Rector)

Programa Presupuestario 104 Capacitacion en todas sus modalidades para el mejor desempefio de los

elementos de las Instituciones de Seguridad Publica y de Procuracion de Justicia
conforme al Modelo Nacional de Policia y Justica Civica

Criterios de Valoracion Alterhata 1
(Componente 1)

Facultad juridica 2
Presupuesto disponible 3
Realizable en corto plazo 1
Disponibilidad de recursos 3
técnicos

Disponibilidad de recursos 2
administrativos

Cuiltural y socialmente aceptable 1
Estudio de impacto ambiental 1

Escala: 3 = Viabilidad Alta, 2 = Viabilidad Media, 1 = Viabilidad Baja, N/A = No Aplica.

Revis6

C#é. Renato Baron Zarzs Lic. Erick“Omar Rodriguez Veloz
ctor de Seguridad Publica

Caoordinador de Planeacion

Sy

Mtroéuri Salazar Hernandez

Contralor Municipal
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MUNICIPIO DE APAN, HIDALGO.
ETAPA DE LA METODOLOGIA DEL MARCO LOGICO:

5. DEFINICION DE LA ESTRUCTURA ANALITICA DEL PROGRAMA PRESUPUESTARIO

ANEXO VI
Etructura Aanalitica del Programa presupuestario.

Unidad Responsable

Municipio de Apan, Hidalgo.

Unidad Presupuestal Responsable de la
elaboracién de la MIR

Direccion de Seguridad Publica

Unidades Presupuestales Integrantes de la
MIR

Direccion de Seguridad Publica

Programa Sectorial

Apan Cercano, Justo y con Seguridad Publica para nuestro Pueblo (Eje 1 Rector)

Programa Presupuestario

104 Capacitacion en todas sus modalidades para el mejor desempefio de los
elementos de las Instituciones de Seguridad Publica y de Procuracién de Justicia
conforme al Modelo Nacional de Policia y Justica Civica

Problematica
(Proviene del arbol del problema)

Solucién
(Proviene del arbol de objetivos)

El personal de seguridad publica y procuracion de justicia
presenta bajo desempefio por la falta de alineacién con el
Modelo Nacional de Policia y Justicia Civica.

El personal de seguridad publica y procuracion de justicia mejora su
desempefio mediante su alineaciéon con el Modelo Nacional de
Policia y Justicia Civica.

Efectos

Fines

1 Los elementos de las instituciones de seguridad publica y|
procuracién de justicia reciben capacitacion conforme al
Modelo Nacional de Policia y Justicia Civica.

1 Se fortalece el desempefio profesional del personal de
seguridad publica y procuracion de justicia conforme al Modelo
Nacional de Policia y Justicia Civica.

Magnitud (Linea base)

Magnitud (Resultado esperado)

46,681 habitantes del Municipio de Apan, Hidalgo.

46,681 habitantes del Municipio de Apan, Hidalgo.

Causas Medios
1 Los elementos de las instituciones de seguridad|1 Capacitacion proporcionada a los elementos de las
publica y procuracion de justicia no reciben instituciones de seguridad puablica y procuraciéon de
capacitacion conforme al Modelo Nacional de Policia justicia conforme al Modelo Nacional de Policia y Justicia
y Justicia Civica. Civica.
1.1 Falta de organizacion de cursos de formacion en el{1.1 Organizacion de cursos de formacion en el Modelo Nacional

Modelo Nacional de Policia y Justicia Civica.

de Policia y Justicia Civica.

Mtro. Amauri Salazar
Contralor Municipal

Revisé . )
M

Lic. Erick Omar Rodriguez Veloz

Coordinador de Planeacion y Evaluacion
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MUNICIPIO DE APAN, HIDALGO.

ETAPA DE LA METODOLOGIA DEL MARCO LOGICO:
1. DEFINICION DEL PROBLEMA

ANEXO Il
Definicion del Problema

Municipio de Apan, Hidalgo.
Unidad Responsable
Unidad Presupuestal Responsable de la Direccién de Seguridad Publica
elaboracién de la MIR
Unidades Presupuestales Integrantes de la | Direccion de Seguridad Publica
MIR

Apan Cercano, Justo y con Seguridad Publica para

Programa Sectorial nuestro Pueblo (Eje 1 Rector)

Programa Presupuestario 105 Infraestructura y Equipamiento de las Instituciones de
Seguridad Publica y Procuracion de Justicia

Poblacion o area de enfoque potencial
Identifique y especifique la poblacion o area de enfoque que presenta la necesidad y/o problema (Debe
incluir sus caracteristicas particulares, socioeconémicas y/o demograficas)

Poblacion total de 46,681 habitantes del Municipio de Apan, Hidalgo.

Poblacién o area de enfoque objetivo
2.1 Defina de manera concreta el problema central o necesidad Unica a la que responde el programa.

46,681 habitantes del Municipio de Apan, Hidalgo.

Problematica central (Proposito)
Defina de manera concreta el problema central o necesidad Unica a la que responde el programa. Poblacion
objetivo + Problematica

Las instituciones de seguridad publica y procuracion de justicia carecen de infraestructura adecuada y
equipamiento especializado, lo que limita su capacidad operativa.

Magnitud del Problema
1. Poblacién Potencial 2. Poblacién objetivo 3. Poblacién atendida del ejercicio
fiscal anterior

46,681 habitantes del Municipio de 46,681 habitantes del Municipio 46,681 habitantes del Municipio de Apan,
Apan, Hidalgo. de Apan, Hidalgo. Hidalgo.

Pagina 1de 2



Efecto Superior (Fin)

Describe cual es la consecuencia principal de que persista la problematica central.

Contribuir al fortalecimiento del estado de derecho y la confianza ciudadana a través del mejoramiento de la
capacidad operativa de las instituciones de seguridad publica y procuracion de justicia.

Cte! Renato Baron Zarza

Mtro. Amauri Salazar Hernandez
Contralor Municipal

Reviso

Lic. Erick Omar Rodriguez Veloz
Coordinador de Planeacion y Evaluacion

Mtra.Mak Zokayb Jobles Barrera
Presidenta Munici itucional de Apan, Hidalgo
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MUNICIPIO DE APAN, HIDALGO.

ETAPA DE LA METODOLOGIA DEL MARCO LOGICO:
4. SELECCION DEL ALTERNATIVA

ANEXO VI
Andlisis de Alternativas

Unidad Responsable

Municipio de Apan, Hidalgo.

Unidad Presupuestal Responsable de la elaboracién
de la MIR

Direccién de Seguridad Publica

Unidades Presupuestales Integrantes de la MIR

Direccioén de Seguridad Publica

Programa Sectorial

Apan Cercano, Justo y con Seguridad Publica para nuestro Pueblo (Eje 1 Rector)

Programa Presupuestario

105 Infraestructura y Equipamiento de las Instituciones de Seguridad Publica y
Procuracion de Justicia

Criterios de Valoracién

Alternativa 1
{Componente 1)

Facultad juridica 2
Presupuesto disponible 3
Realizable en corto plazo 1
Disponibilidad de recursos 3
técnicos

Disponibilidad de recursos 2
administrativos

Cultural y socialmente aceptable 1

Estudio de impacto ambiental

Escala: 3 = Viabilidad Alta, 2 = Viabilidad Media, 1 = Viabilidad Baja, N/A = No Aplica.

te. Renato Baron Zarza
irector de Seguridad R4

A
E7 70 . 2K
Mtro. Amauri Salazar Hernandez

Contralor Municipal

~——

Lic. Erick Omar Rodriguez Veloz

Coordinador de Planeacién
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MUNICIPIO DE APAN, HIDALGO.
ETAPA DE LA METODOLOGIA DEL MARCO LOGICO:

5. DEFINICION DE LA ESTRUCTURA ANALITICA DEL PROGRAMA PRESUPUESTARIO

ANEXO Vi
Etructura Aanalitica del Programa presupuestario.

Unidad Responsable

Municipio de Apan, Hidalgo.

Unidad Presupuestal Responsable de la
elaboracion de la MIR

Direccién de Seguridad Publica

Unidades Presupuestales Integrantes de la
MIR

Direccién de Seguridad Publica

Programa Sectorial

Apan Cercano, Justo y con Seguridad Publica para nuestro Pueblo (Eje 1 Rector)

Programa Presupuestario

105 Infraestructura y Equipamiento de las Instituciones de Seguridad Publica y
Procuracion de Justicia

Problematica
(Proviene del arbol del probiema)

Solucion
(Proviene del arbol de objetivos)

Las instituciones de seguridad publica y procuracion de justicia
carecen de infraestructura adecuada vy equipamiento
especializado, lo que limita su capacidad operativa.

Las instituciones de seguridad publica y procuracion de justicia
cuentan con infraestructura adecuada y equipamiento especializado,
que fortalece su capacidad operativa

Efectos

Fines

1 La infraestructura y el equipamiento de las instituciones
de seguridad publica y procuracién de justicia fortalecen
su capacidad operativa.

1 Las instituciones de seguridad ptblica y procuracion de justicia
cuentan con infraestructura adecuada y equipamiento
especializado que fortalece su capacidad operativa

Magnitud (Linea base)

Magnitud (Resultado esperado)

46,681 habitantes del Municipio de Apan, Hidalgo.

46,681 habitantes del Municipio de Apan, Hidalgo.

Causas

Medios

1 Las instituciones de seguridad publica y procuracion
de justicia presentan deficiencias en infraestructura
y carecen de equipamiento adecuado.

-

Infraestructura fortalecida y equipamiento proporcionado
a las instituciones de seguridad publica y procuracion de
justicia.

1.1 Las instituciones de seguridad publica y procuracion de

justicia carecen de equipamiento especializado.

Equipamiento especializado adquirido para las instituciones de
seguridad publica y procuracion de justicia.

orde Seguridad Publica

Contralor Municipal

Coordinador de Planeacion

2residenta Municip

Pagina 5de5 '



13p T eubed

uoloenjeAd A ugloeaue|d ap JOpPEUIPIo0D
ZojaA zenBlpoy JewQ ¥ou3 o

=7 oS

osinay

jedioiunpy Jojenuon

"BLLIOY
A odwsayy us odinbs | lebanua
ered sopeoyiyao A sajgeljuod
saiopaanoid ap pepyjiqiuodsig

(spodey ‘einyoe4 ‘eidwoo
ap sausplo) uoloisinbpe e| ap EIOUSPIAT

sepuinbpe opeziejoadsa
ojusjwedinba ap sapepiun ap oIBWNN

‘elonsnf ap uoioeinooid
A eojgnd pepunbas ap sauolonyysul eled
opeziepadsa ojusjwedinba ap ugisinbpy

1’1 PEPIAIRDY

eoljjod pep(iqelss
A pepunbas ap sauojdipuo)d

‘sodinba ap ebaljua A ouejuaaul ap sonsibay

“elopsnf
ap uogloeinoold A eolgnd pepunbas ap
sauolonsul se| e sopebaljus ejbojouds)
A pepunbas ap sodinba ap aleyusolod

‘elonsn( ap uoioeinooud A eojgnd
pepunbas ap sauoonysu; se| e opeuojoiodoid
ojusjwedinbs A epelofow einjonsseeyu|

| @uauodwio)

‘opez||e[oadss ojusiwedinba A epenoape

sojsandng

| (jw) sopeyjnssy eied solopesipujepziiel

‘opeuoioliodolid ojusiwedinbs ejonsn( ap ugioeinoo.d [einjonisaelul ajuelpaw pepiajjelado

E] 9juswepenospe ‘'sepejolsuag|A eojngnd pepunbes ap sauopnisuijns  uelofsw  eppsnl  ep  ugoeinooid
ez|nn |euopnyisul |euosied |3|seuojonysul sej ap seanesado sauopenjead|us eapelado esofew sp  afejusoiod(A  eolgqnd  pepunfes  ep  sauopniisu| ojisodouid

“elonsnl ap ugioeinoold

eionsnf|A eongnd pepunbas ap sauopnysul  sej

ap uoleinooid A eojqnd pepunbBasiep eanesado pepioedes e| ep ojusjwelofaw

elonsnl A pepunbas ue seoyqnd solediolunw|ep sauodN}iISUl  Se| U8  EUBPEPNIO||9p S9AEI} B BUEBPEPNID EZUBKUOD B| A OYdalap
seolyjjod ap pepinuguo) feuepepnio  uoglodeoiad  ep  sejsanoudlezuenyuod  8p  [9AlU Bp  9[EjusdIO4|ep OpE)Se |9p OJUSIWIOS|eMO) |B AINGLIUOD ulq
UQIDBDIjIIO A 2P SOIPa salopeaipui [9AIN

OAlELIEN UBWINSSY

BloljSN ap uojoeinoold A ealignd pepunbag ap sauoionjisu| sej ap ojusiwedinbg A einjonyiseeul Gol

ouejsandnsald eweibold

(noyoey | o3) ojgand oxsanu eled eoliqnd pepunbas uod A oysnp ‘ouedla) uedy

|eil030as ewesbold

eoljand pepunbag ap uoloaia

YIN B] ap sejueibaju] sajejsandnsald sapepiun

e0l|qnd pepunbag ap uojpalg

e] 9p uoloeioqe|? | ap ajqesuodsay jejsendnsald pepiun

diN

“objepiH ‘uedy ap oididiuniy

a|qesuodsay pepiun

(MIN ) SOAVLINSIY VHVd SIHOAVOIANI 3d ZINLYIN
'091VAIH ‘NVdV 3d OIdIJINNIN




MUNICIPIO DE APAN, HIDALGO.

ETAPA DE LA METODOLOGIA DEL MARCO LOGICO:
1. DEFINICION DEL PROBLEMA

ANEXO Il
Definicion del Problema

Municipio de Apan, Hidalgo.
Unidad Responsable
Unidad Presupuestal Responsable de la Direccion de Seguridad Publica
elaboracién de la MIR
Unidades Presupuestales Integrantes de la | Direccion de Seguridad Publica
MIR

Apan Cercano, Justo y con Seguridad Publica para nuestro
Programa Sectorial Pueblo (Eje 1 Rector)

Programa Presupuestario 106 Fortalecimiento de las Instituciones de Seguridad
Publica y Procuracion de Justicia

Poblacion o area de enfoque potencial
Identifique y especifique la poblacion o area de enfoque que presenta la necesidad y/o problema (Debe incluir
sus caracteristicas particulares, socioecondmicas y/o demograficas)

Poblacion total de 46,681 habitantes del Municipio de Apan, Hidalgo.

Poblacion o area de enfoque objetivo
2.1 Defina de manera concreta el problema central o necesidad Unica a la que responde el programa.

46,681 habitantes del Municipio de Apan, Hidalgo.

Problematica central (Propoésito)
Defina de manera concreta el problema central o necesidad Gnica a la que responde el programa. Poblacién
objetivo + Problematica

Las instituciones de seguridad publica y procuracion de justicia carecen de infraestructura adecuada y
equipamiento especializado, lo que limita su capacidad operativa.

Magnitud del Problema
1. Poblacién Potencial

2. Poblacion objetivo 3. Poblacién atendida del ejercicio

fiscal anterior

46,681 habitantes del Municipio de 46,681 habitantes del 46,681 habitantes del Municipio de Apan,
Apan, Hidalgo. Municipio de Apan, Hidalgo. Hidalgo.

Pagina 1de 2



Efecto Superior (Fin)

Describe cual es la consecuencia principal de que persista la problematica central.

Contribuir al fortalecimiento de la seguridad pUblica y la confianza ciudadana a través de la mejora de
infraestructura en las instituciones de seguridad publica y procuracion de justicia.

</

7)
(/T
A7 7

-/ L 24
W

Mtro. Amauri Salazar Hernandez
Contralor Municipal

Reviso

Lic. Erick Omar Rodriguez Veloz
" Coordinador de Planeacion y Evaluacion

a=Robies Barrera

Mtra.Maria Zora \-‘
Presidenta Municipal Const

lucional de Apan, Hidalgo.
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MUNICIPIO DE APAN, HIDALGO.

ETAPA DE LA METODOLOGIA DEL MARCO LOGICO:
4, SELECCION DEL ALTERNATIVA

ANEXO VI
Analisis de Alternativas

Unidad Responsable

Municipio de Apan, Hidalgo.

Unidad Presupuestal Responsable de la elaboracion

de la MIR

Direccion de Seguridad Publica

Unidades Presupuestales Integrantes de la MIR

Direccidn de Seguridad Pdblica

Programa Sectorial

Apan Cercano, Justo y con Seguridad Publica para nuestro Pueblo (Eje 1 Rector)

Programa Presupuestario

106 Fortalecimiento de las Instituciones de Seguridad Publica y Procuracién de Justicia

Criterios de Valoracion

Alternativa 1
(Componente 1)

Facuiltad juridica 2
Presupuesto disponible 3
Realizable en corto plazo 1
Disponibilidad de recursos 3
técnicos

Disponibilidad de recursos 2

administrativos

Cuitural y socialmente aceptable

Estudio de impacto ambiental

Escala: 3 = Viabilidad Alta, 2 = Viabilidad Media, 1 = Viabilidad Baja, N/A = No Aplica.

Mtro. Aprauri Salazar Hefwandez
Contralor Municipal

e. Renato Baron Za
Djrector de Seguri

Revisé

=

Lic. Erick Omar Rodriguez Veloz

Coordinador de Planeacion y Evaluacion

Pagina 1del



MUNICIPIO DE APAN, HIDALGO.
ETAPA DE LA METODOLOGIA DEL MARCO LOGICO:

5. DEFINICION DE LA ESTRUCTURA ANALITICA DEL PROGRAMA PRESUPUESTARIO

ANEXO Vil
Etructura Aanalitica del Programa presupuestario.

Unidad Responsable

Municipio de Apan, Hidalgo.

Unidad Presupuestal Responsable de la
elaboracion de la MIR

Direccion de Seguridad Publica

Unidades Presupuestales Integrantes de la
MIR

Direccién de Seguridad Publica

Programa Sectorial

Apan Cercano, Justo y con Seguridad Publica para nuestro Pueblo (Eje 1 Rector)

Programa Presupuestario
Justicia

106 Fortalecimiento de las Instituciones de Seguridad Publica y Procuracion de

Problematica
(Proviene del arbol del problema)

Solucién
(Proviene del arbol de objetivos)

Las instituciones de seguridad publica y procuracion de justicia
carecen de infraestructura adecuada y equipamiento
especializado, lo que limita su capacidad operativa.

Las instituciones de seguridad ptblica y procuracién de justicia
cuentan con infraestructura adecuada y equipamiento especializado
que fortalece su capacidad operativa

Efectos

Fines

1 La infraestructura y el equipamiento de las instituciones
de seguridad ptblica y procuracién de justicia fortalecen
su capacidad operativa.

1 Las instituciones de seguridad publica y procuracion de
justicia cuentan con infraestructura adecuada y equipamiento
especializado que fortalece su capacidad operativa

Magnitud (Linea base)

Magnitud (Resultado esperado)

46,681 habitantes del Municipio de Apan, Hidalgo.

46,681 habitantes del Municipio de Apan, Hidalgo.

Causas Medios
1 Las instituciones de seguridad publica y|1 Infraestructura fortalecida y equipamiento proporcionado
procuracion de justicia presentan deficiencias en a las instituciones de seguridad publica y procuracién de
infraestructura y carecen de equipamiento justicia.
adecuado.
1.1 Las instituciones de seguridad publica y procuracion de|1.1  Equipamiento especializado adquirido para las instituciones

justicia carecen de equipamiento especializado.

de seguridad publica y procuracion de justicia.

Mtro. Amauri Salazar Hernandez
Contralor Municipal

Reviso

Lic. ErickOmar Rodriguez Veloz

Coordinador de Planeacion y Evaluacion

>residenta Municipal Constitdgi¢nal d¢’ Apan, Hidalgc
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MUNICIPIO DE APAN, HIDALGO.

ETAPA DE LA METODOLOGIA DEL MARCO LOGICO:
1. DEFINICION DEL PROBLEMA

ANEXO Il
Definicion del Problema

Municipio de Apan, Hidalgo.
Unidad Responsable
Unidad Presupuestal Responsable de la Direccion de Seguridad Publica
elaboracion de la MIR
Unidades Presupuestales Integrantes de la | Direccion de Seguridad Publica
MIR

Apan Cercano, Justo y con Seguridad Publica para

Programa Sectorial nuestro Pueblo (Eje 1 Rector)

Programa Presupuestario 109 Combate y Prevencion de la Violencia y la
Delincuencia, Proceso Generador de Paz y Proceso para
la Atencion de la Delincuencia Juvenil

Poblacion o area de enfoque potencial
Identifique y especifique la poblacion o area de enfoque que presenta la necesidad y/o problema (Debe
incluir sus caracteristicas particulares, socioeconémicas y/o demograficas)

Poblacion total de 46,681 habitantes del Municipio de Apan, Hidalgo.

Poblacion o area de enfoque objetivo ' : "

2.1 Defina de manera concreta el problema central o necesidad Unica a la que responde el programa.

46,681 habitantes del Municipio de Apan, Hidalgo.

Problematica central (Proposito)
Defina de manera concreta el problema central o necesidad Unica a la que responde el programa. Poblacién
objetivo + Problematica

Los jovenes en riesgo de involucrarse en actividades delictivas carecen de servicios adecuados de prevencion
y atencion, lo que limita su integracion social y contribuye a la alta incidencia de conductas delictivas.

Magnitud del Problema
1. Poblacion Potencial 2. Poblacion objetivo 3. Poblacion atendida del ejercicio
/ fiscal anterior

46,681 habitantes del Municipio de 46,681 habitantes del Municipio 46,681 habitantes del Municipio de Apan,
Apan, Hidalgo. de Apan, Hidalgo. Hidalgo.
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Efecto Superior (Fin)

Describe cual es la consecuencia principal de que persista la problematica central.

Contribuir a la mejora de la seguridad y el bienestar social mediante la implementacion de servicios de
prevencion y atencion a la violencia y la delincuencia juvenil, mejorando la integracion social de los jovenes y
reduciendo la incidencia de conductas delictivas a través de programas de orientacion, apoyo y formacién en

hohilidadac nara 1o yida
Reviso
s

Lic. Erick Omar Rodriguez Veloz
Coordinador de Planeacién y Evaluacion

Superviso

r Hernandez J
Contralor Municipal Presidenta Municipgl Constitucional de Apan, Hidalgo.
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MUNICIPIO DE APAN, HIDALGO.

ETAPA DE LA METODOLOGIA DEL MARCO LOGICO:
2. ANALISIS DEL PROBLEMA

ANEXO il
Analisis de Involucrados

Unidad Responsable

Municipio de Apan, Hidalgo.

Unidad Presupuestal Responsable de la elaboracion de la MIR Direccion de Seguridad Publica

Unidades Presupuestales Integrantes de la MIR

Direccion de Seguridad Publica

Programa Sectorial

Apan Cercano, Justo y con Seguridad Publica para nuestro Pueblo (Eje 1 Rector)

Programa Presupuestario

109 Combate y Prevencion de la Violencia y la Delincuencia, Proceso Generador de Paz y Proceso para la Atencién de la Delincuencia Juvenil

Indiferentes

Pequefios grupos dentro de la comunidad

Ejecutores

Gobierno municipal de Apan, Instituciones
de seguridad publica

Problematica Central

Los jovenes en riesgo de involucrarse en actividades
delictivas carecen de servicios adecuados de prevencion y
atencion, lo que limita su integracion social y contribuye a la
alta incidencia de conductas delictivas.

Beneficiarios

Jovenes en riesgo de involucrarse en actividades
delictivas, Familias de los jovenes

Opositores

Grupos con intereses relacionados con la delincuencia

Cte. ato Bdron Zarza—"
Directoy de Seguridad Publica

Mtro. Amatri Salazar Hefnandez
Coordinador de Planeacion y Evaluacion Contralor Municipal.

Presidenta Municipgl &op de Apan, Hidalgo.
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MUNICIPIO DE APAN, HIDALGO.

ETAPA DE LA METODOLOGIA DEL MARCO LOGICO:
2. ANALISIS DEL PROBLEMA

ANEXO IV
Arbol del Problema

Unidad Responsable

Municipio de Apan, Hidalgo.

Unidad Presupuestal Responsable de la elaboracion de la MIR

Direccién de Seguridad Publica

Unidades Presupuestales Integrantes de la MIR

Direccion de Seguridad Publica

Programa Sectorial

Apan Cercano, Justo y con Seguridad Publica para nuestro Pueblo (Eje 1 Rector)

Programa Presupuestario

109 Combate y Prevencién de la Violencia y la Delincuencia, Proceso Generador de Paz y Proceso para la Atencion de la Delincuencia
Juvenil

Efecto Superior
miento de la cohesién social y afectacion a la seguridad publica

Debi

I

Efecto directo 1

Aumento de la violencia y la delincuencia juvenil

Los jévenes en riesgo de involucrarse en actividades delictivas carecen de servicios adecuados de prevencién y atencién, lo que limita su

Problematica Central

integracion social y contribuye a la alta incidencia de conductas delictivas.

Causa directa 1

Falta de implementacion de servicios de prevencién y atencién
ala violencia y la delincuencia juvenil.

Causa indirecta 1.1
Falta de talleres y actividades educativas dirigidas a jévenes en
situacion de riesgo

Revis6
' "
’ £
Cte. Renato Baron Xarza Lic. Erick Omar Rodriguez Veloz Mtro”Amauri Salazar Hernandez
Director de Seguridad Plbllca Coordinador de Planeacién. Contralor Municipal. Presidenta Municipal ConstittcigiadeApan, Hidalgo.
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Unidad Responsable

MUNICIPIO DE APAN, HIDALGO.

ETAPA DE LA METODOLOGIA DEL MARCO LOGICO:
3. DEFINICION DEL OBJETIVO

ANEXO V
Arbol de Objetivos

Municipio de Apan, Hidalgo.

Unidad Presupuestal Responsable de la elaboracién de la MIR

Direccién de Seguridad Publica

Unidades Presupuestales Integrantes de la MIR
Programa Sectorial

Direccién de Seguridad Publica

Programa Presupuestario

Apan Cercano, Justo y con Seguridad Publica para nuestro Pueblo (Eje 1 Rector)

Juvenil

109 Combate y Prevencién de la Violencia y la Delincuencia, Proceso Generador de Paz y Proceso para la Atencién de la Delincuencia

Fin Superior

Mejorar la convivencia social y aumentar la seguridad en la comunidad

[

Fin directo 1

Disminucion de la violencia y la delincuencia juvenil

Objetivo Central

Los jévenes en riesgo de involucrarse en actividades delictivas cuentan con servicios adecuados de prevencién y atencién, lo que favorece

su integracion social y reduce la incidencia de conductas delictivas

Coordinadi

ﬁ

Medio directo 1

Implementacion de servicios de prevencién y atencién ala
violencia y la delincuencia juvenil

Medio directo 1.1
Incremento en la pa acion de jovenes en actividades
educativas que contribuyen a la prevencién de la violencia y la

delincuencia
Reviso
W DI 777>
/)47 \
Lic. Erick Omar Rodriguez Veloz Mtrd~Amaufi Salazar Hemandez

or de Planeacisn. Contralor Municipal.

Presidenta Municipa\Sons&litjonal g&wAban, Hidalgo.

Pagina 1de 1



MUNICIPIO DE APAN, HIDALGO.

ETAPA DE LA METODOLOGIA DEL MARCO LOGICO:
4. SELECCION DEL ALTERNATIVA

ANEXO VI
Andlisis de Alternativas

Unidad Responsable Municipio de Apan, Hidalgo.

Unidad Presupuestal Responsable de la elaboracién

de la MIR Direccion de Seguridad Publica

Unidades Presupuestales Integrantes de la MIR Direccion de Seguridad Publica

Programa Sectorial Apan Cercano, Justo y con Seguridad Publica para nuestro Pueblo (Eje 1 Rector)

Programa Presupuestario 109 Combate y Prevencion de la Violencia y la Delincuencia, Proceso Generador de Paz y
Proceso para la Atencion de la Delincuencia Juvenil

Alternativa 1

5 d )
Criterios de Valoracion (Componente 1)

Facultad juridica 2
Presupuesto disponible 3
Realizable en corto plazo 1
Qisponibilidad de recursos 3
técnicos

Disponibilidad de recursos

administrativos 2
Cuitural y socialmente aceptable 1
Estudio de impacto ambiental 1

Escala: 3 = Viabilidad Alta, 2 = Viabilidad Media, 1 = Viabilidad Baja, N/A = No Aplica.

Reviso

Lic. Erick Omar Rodriguez Veloz
Coordinador de Planeacién y Evaluacion

Mtro. &maufi Salazar Arefa
Contralor Municipal Presidenta Muniu Apan, Hidalgo.
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MUNICIPIO DE APAN, HIDALGO.
ETAPA DE LA METODOLOGIA DEL MARCO LOGICO:

5. DEFINICION DE LA ESTRUCTURA ANALITICA DEL PROGRAMA PRESUPUESTARIO

ANEXO Vi
Etructura Aanalitica del Programa presupuestario.

Unidad Responsable

Municipio de Apan, Hidalgo.

Unidad Presupuestal Responsable de la

elaboracion de la MIR

Direccion de Seguridad Publica

Unidades Presupuestales Integrantes de la

MIR

Direccion de Seguridad Publica

Programa Sectorial

Apan Cercano, Justo y con Seguridad Publica para nuestro Pueblo (Eje 1 Rector)

Programa Presupuestario

109 Combate y Prevencioén de la Violencia y la Delincuencia, Proceso Generador
de Paz y Proceso para la Atencion de la Delincuencia Juvenil

Problematica
(Proviene del arbol del problema)

Solucién
(Proviene del arbol de objetivos)

Las instituciones de seguridad publica y procuracion de justicia
carecen de infraestructura adecuada y equipamiento
especializado, lo que limita su capacidad operativa.

Las instituciones de seguridad puUblica y procuracién de justicia
cuentan con infraestructura adecuada y equipamiento especializado
que fortalece su capacidad operativa

Efectos

Fines

1 La infraestructura y el equipamiento de las instituciones
de seguridad publica y procuracién de justicia fortalecen
su capacidad operativa.

1 Las instituciones de seguridad publica y procuracion de justicia
cuentan con infraestructura adecuada y equipamiento
especializado que fortalece su capacidad operativa

Magnitud (Linea base)

Magnitud (Resultado esperado)

46,681 habitantes del Municipio de Apan, Hidalgo.

46,681 habitantes del Municipio de Apan, Hidalgo.

Causas Medios
1 Las instituciones de seguridad publica y procuracion|1 Infraestructura fortalecida y equipamiento proporcionado
de justicia presentan deficiencias en infraestructura a las instituciones de seguridad publica y procuracion de

y carecen de equipamiento adecuado.

justicia.

1.1 Las instituciones de seguridad publica y procuraciéon de

justicia carecen de equipamiento especializado.

Equipamiento especializado adquirido para las instituciones de
seguridad pUblica y procuracion de justicia.

Cte/Renato Baron Zarza

Diregtor de Seguri ad‘P’u’cha

Hernandez
Contralor Municipal

Reviso

Lic. Erick Omar Rodriguez Veloz

Coordinador de Planeacién y Evaluacion
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MUNICIPIO DE APAN, HIDALGO.

ETAPA DE LA METODOLOGIA DEL MARCO LOGICO:
1. DEFINICION DEL PROBLEMA

ANEXO li
Definicion del Problema

Municipio de Apan, Hidalgo.
Unidad Responsable
Unidad Presupuestal Responsable de la Direccion de Seguridad Publica

elaboracion de la MIR
Unidades Presupuestales Integrantes de la | Direccion de Seguridad Publica

MIR

Apan Cercano, Justo y con Seguridad Publica para nuestro
Programa Sectorial Pueblo (Eje 1 Rector)

Programa Presupuestario 111 Bases de datos del Sistema Nacional de Seguridad
Publica

Poblacion o area de enfoque potencial
Identifique y especifique la poblacion o area de enfoque que presenta la necesidad y/o problema (Debe incluir

sus caracteristicas particulares, socioeconémicas y/o demograficas)

Poblacion total de 46,681 habitantes del Municipio de Apan, Hidalgo.

Poblacion o area de enfoque objetivo
2.1 Defina de manera concreta el problema central o necesidad Unica a la que responde el programa.

46,681 habitantes del Municipio de Apan, Hidalgo.

Problematica central (Propdsito)
Defina de manera concreta el problema central o necesidad Unica a la que responde el programa. Poblacion

objetivo + Problematica

Las instituciones de seguridad publica carecen de bases de datos actualizadas y accesibles, lo que limita la
eficacia en la toma de decisiones y la implementacion de politicas de seguridad publica.

Magnitud del Problema
1. Poblacién Potencial 2. Poblacion objetivo 3. Poblacion atendida del ejercicio
fiscal anterior

46,681 habitantes del Municipio de 46,681 habitantes del Municipio 46,681 habitantes del Municipio de Apan,
Apan, Hidalgo. de Apan, Hidalgo. Hidalgo.

Pagina 1de2



Efecto Superior (Fin)

Describe cual es la consecuencia principal de que persista la probleméatica central.

Contribuir a la mejora en la gestion de seguridad publica mediante el acceso oportuno a bases de datos
actualizadas y de calidad para una toma de decisiones mas informada

Reviso

Lic. Erick Omar Rodriguez Veloz
Coordinador de Planeacion y Evaluacion

Supervisg

.

Mtro. Amauri Salazar Hernandez
Contralor Municipal
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MUNICIPIO DE APAN, HIDALGO.

ETAPA DE LA METODOLOGIA DEL MARCO LOGICO:
4. SELECCION DEL ALTERNATIVA

ANEXO VI
Andlisis de Alternativas

Unidad Responsable

Municipio de Apan, Hidalgo.

Unidad Presupuestal Responsable de la elaboraciéon

de la MIR

Direccién de Seguridad Publica

Unidades Presupuestales Integrantes de la MIR

Direccion de Seguridad Publica

Programa Sectorial

Apan Cercano, Justo y con Seguridad Publica para nuestro Pueblo (Eje 1 Rector)

Programa Presupuestario

111 Bases de datos del Sistema Nacional de Seguridad Publica

Criterios de Valoracion

Alternativa 1
(Componente 1)

Facultad juridica 2
Presupuesto disponible 3
Realizable en corto plazo 1
Disponibilidad de recursos 3
técnicos

Disponibilidad de recursos 2
administrativos

Cultural y socialmente aceptable 1

Estudio de impacto ambiental

Escala: 3 = Viabilidad Alta, 2 = Viabilidad Media, 1 = Viabilidad Baja, N/A = No Aplica.

-
LA —
T~ "——

Y T TZZ

(7T ()

Mtro. Amauri Salazar Hernandez
Contralor Municipal

Elaboré

Cte. Renato Baron Za\rfa
Director de Segurid

Reviso

Lic. Erick Omar Rodriguez Veloz

Coordinador de Planeacién y Evaluacion
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MUNICIPIO DE APAN, HIDALGO.
ETAPA DE LA METODOLOGIA DEL MARCO LOGICO:

5. DEFINICION DE LA ESTRUCTURA ANALITICA DEL PROGRAMA PRESUPUESTARIO

ANEXO VI
Etructura Aanalitica del Programa presupuestario.

Unidad Responsable

Municipio de Apan, Hidalgo.

Unidad Presupuestal Responsable de la
elaboracién de la MIR

Direccién de Seguridad Publica

Unidades Presupuestales Integrantes de la
MIR

Direccién de Seguridad Publica

Programa Sectorial

Apan Cercano, Justo y con Seguridad Publica para nuestro Pueblo (Eje 1 Rector)

Programa Presupuestario

111 Bases de datos del Sistema Nacional de Seguridad Publica

Problematica
(Proviene del arbol del problema)

Solucién
(Proviene del arbol de objetivos)

Las instituciones de seguridad publica carecen de bases de
datos actualizadas y accesibles, lo que limita la eficacia en la
toma de decisiones y la implementacion de politicas de
seguridad publica.

Las instituciones de seguridad publica cuentan con bases de datos
actualizadas y accesibles, lo que mejora la eficacia en la toma de
decisiones y la implementacién de politicas de seguridad publica

Efectos

Fines

1 Desinformacion y toma de decisiones inadecuadas en la
implementacién de politicas de seguridad publica

1 Mejor toma de decisiones en la implementacién de politicas
de seguridad publica gracias a la correcta informacion
proporcionada por bases de datos actualizadas y accesible

Magnitud (Linea base)

Magnitud (Resultado esperado)

46,681 habitantes del Municipio de Apan, Hidalgo.

46,681 habitantes del Municipio de Apan, Hidalgo.

Causas Medios
1 La falta de actualizacion y acceso oportuno a las|1 Mejoras en la actualizacion y acceso oportuno a las bases
bases de datos del Sistema Nacional de Seguridad de datos del Sistema Nacional de Seguridad Publica
Publica.
1.1 La falta de actualizacién periédica de las bases de datos|1.1 Implementacion de procesos sisteméaticos para la

del Sistema Nacional de Seguridad Publica

actualizacién periddica de las bases de datos del Sistema
Nacional de Seguridad Publica

e. Renato Baron Zarza
Dirgctor de Segurid i

Mtro. Arauri Salazar/érnandez
Contralor Municipal

‘Q;&

Lic. Erick Omar Rodriguez Veloz
Coordinador de Planeacién y Evaluacion
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MUNICIPIO DE APAN, HIDALGO.
MATRIZ DE INDICADORES PARA RESULTADOS ( MIR )

Unidad Responsable

Municipio de Apan, Hidalgo.

Unidad Presupuestal Responsable de la elaboracion de la MIR

Direccién de Seguridad Publica

Unidades Presupuestales Integrantes de la MIR

Direccion de Seguridad Publica

Programa Sectorial

Apan Cercano, Justo y con Seguridad Publica para nuestro Pueblo (Eje 1 Rector)

Programa Presupuestario

111 Bases de datos del Sistema Nacional de Seguridad Publica

Resumen Narrativo

* Watriz d Indicadores para Resulados (VIR

‘ w:_u:mmﬂow

informacion precisa y accesible para la toma de
decisiones

Indicadores Medios de Verificacion
Fin Contribuir a la mejora en la gestion de|centaje de actualizacion de bases de|Registros que documentan el acceso y el uso|Disponibilidad de  recursos
seguridad publica mediante el acceso oportunojdatos del SNSP en el periodo|de la base de dato tecnolégicos suficientes para la
a bases de datos actualizadas y de calidad|correspondiente. gestion de las bases de datos.
para una toma de decisiones mas informada
Proposito El Sistema Nacional de Seguridad Publica|Porcentaje de bases de  datos|Registros de uso de la base de datos por|Compromiso institucional para
mantiene actualizadas las bases de datos con|actualizadas y validadas. instituciones de seguridad pblica. usar las bases de datos

actualizadas.

Componente 1

Bases de datos del Sistema Nacional de

Seguridad Publica

Porcentaje de informacion

registrada|Informes del Sistema Nacional de Seguridad

correctamente en las bases de datos del|{Publica.

SNSP.

Colaboracién de las instituciones
de  seguridad  publica |
procuracion de justicia.

Actividad 1.1

Actualizacién periédica de bases de datos del
Sistema Nacional de Seguridad Publica

realizada.

Porcentaje de actualizacion completa de|Informes de actualizacion del Sistema Nacional

las bases de datos del SNSP.

de Seguridad Publica.

de recursos
tecnolégicos y humanos.

Mtro. Amauri Salazar Hernandez

Contralor Municipal

Presidenta Municipal \(

Revisé

Lic. Erick Omar Rodriguez Veloz

Coordinador de Planeacién y Evaluacion

gital de Apan, Hidalgo.
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MUNICIPIO DE APAN, HIDALGO.

ETAPA DE LA METODOLOGIA DEL MARCO LOGICO:
1. DEFINICION DEL PROBLEMA

ANEXO i
Definiciéon del Problema

Municipio de Apan, Hidalgo.
Unidad Responsable
Unidad Presupuestal Responsable de la Direccion de Seguridad Publica
elaboracioén de la MIR
Unidades Presupuestales Integrantes de la | Direccion de Seguridad Publica
MIR

Apan Cercano, Justo y con Seguridad Publica para nuestro
Programa Sectorial Pueblo (Eje 1 Rector)

Programa Presupuestario 112 Fortalecimiento de los Sistemas de Videovigilancia y
Geolocalizacion

Poblacion o area de enfoque potencial ‘
Identifique y especifique la poblacion o area de enfoque que presenta la necesidad y/o problema (Debe incluir
sus caracteristicas particulares, socioecondmicas y/o demograficas)

Poblacion total de 46,681 habitantes del Municipio de Apan, Hidalgo.

Poblacion o area de enfoque objetivo '

2.1 Defina de manera concreta el problema central o necesidad Unica a la que responde el programa.

46,681 habitantes del Municipio de Apan, Hidalgo.

Problematica central (Proposito)
Defina de manera concreta el problema central o necesidad Unica a la que responde el programa. Poblacién
objetivo + Problematica

Las instituciones de seguridad publica no cuentan con sistemas efectivos de videovigilancia y geolocalizacién en
areas de alta incidencia delictiva, lo que limita su capacidad para mejorar la seguridad en esas zonas.

Magnitud del Problema
1. Poblacién Potencial 2. Poblacién objetivo 3. Poblacion atendida del ejercicio
fiscal anterior
46,681 habitantes del Municipio de 46,681 habitantes del Municipio 46,681 habitantes del Municipio de Apan,
Apan, Hidalgo. de Apan, Hidalgo. Hidalgo.

Pagina 1de?2



Efecto Superior (Fin)

Describe cual es la consecuencia principal de que persista la problematica central.

Contribuir a la mejora de la seguridad publica, a través del fortalecimiento de sistemas de videovigilancia y
geolocalizacion solucionando el problema de la alta incidencia delictiva en areas especificas mediante la
implementacion de tecnologias de monitoreo y seguimiento en tiempo real.

%

Lic. Erick Omar Rodriguez Veloz
Coordinador de Planeacién y Evaluacion

Mtro. Amauri Salazar Hernandez
Contralor Municipal
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MUNICIPIO DE APAN, HIDALGO.

ETAPA DE LA METODOLOGIA DEL MARCO LOGICO:
4. SELECCION DEL ALTERNATIVA

ANEXO VI
Analisis de Alternativas

Unidad Responsable Municipio de Apan, Hidalgo.

Unidad Presupuestal Responsable de la elaboracién

de la MIR Direccion de Seguridad Publica

Unidades Presupuestales Integrantes de la MIR Direccién de Seguridad Publica

Programa Sectorial Apan Cercano, Justo y con Seguridad Publica para nuestro Pueblo (Eje 1 Rector)
Programa Presupuestario 112 Fortalecimiento de los Sistemas de Videovigilancia y Geolocalizacién

Alternativa 1

Criterios de Valoracion (Componente 1)

Facuiltad juridica 2
Presupuesto disponible 3
Realizable en corto plazo 1

Disponibilidad de recursos

técnicos 3
Disponibilidad de recursos 2
administrativos

Cuitural y socialmente aceptable 1
Estudio de impacto ambiental 1
Escala: 3 = Viabilidad Alta, 2 = Viabilidad Media, 1 = Viabilidad Baja, N/A = No Aplica.

Reviso
o SN~

Cté. Renato Baron Zarza Lic. Erick Omar Rodriguez Veloz
Dirgctor de Seguridad Pl ica

Coordinador de Planeacion

Contralor Municipal
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MUNICIPIO DE APAN, HIDALGO.
ETAPA DE LA METODOLOGIA DEL MARCO LOGICO:

5. DEFINICION DE LA ESTRUCTURA ANALITICA DEL PROGRAMA PRESUPUESTARIO

ANEXO VI
Etructura Aanalitica del Programa presupuestario.

Unidad Responsable

Municipio de Apan, Hidalgo.

Unidad Presupuestal Responsable de Ia
elaboracion de la MIR

Direccion de Seguridad Publica

Unidades Presupuestales Integrantes de la
MIR

Direccién de Seguridad Publica

Programa Sectorial

Apan Cercano, Justo y con Seguridad Publica para nuestro Pueblo (Eje 1 Rector)

Programa Presupuestario

112 Fortalecimiento de los Sistemas de Videovigilancia y Geolocalizacion

Problematica
(Proviene del arbol del problema)

Solucion
(Proviene del arbol de objetivos)

Las instituciones de seguridad publica no cuentan con sistemas
efectivos de videovigilancia y geolocalizacion en areas de alta
incidencia delictiva, lo que limita su capacidad para mejorar la
seguridad en esas zonas.

Las instituciones de seguridad publica cuentan con sistemas
efectivos de videovigilancia y geolocalizacion en é&reas de alta
incidencia delictiva, mejorando asi la seguridad en esas zonas

Efectos

Fines

1 Las instituciones de seguridad publica no cuentan con la
capacidad para implementar y operar sistemas de
videovigilancia y geolocalizacién.

1 Mejora en la seguridad publica en 4reas de alta incidencia
delictiva mediante la implementacién de sistemas de
videovigilancia y geolocalizacion

Magnitud (Linea base)

Magnitud (Resultado esperado)

46,681 habitantes del Municipio de Apan, Hidalgo.

46,681 habitantes del Municipio de Apan, Hidalgo.

Causas Medios
1 Falta de inversion en infraestructura tecnolégica y|1 Inversién en infraestructura tecnolégica y recursos para
recursos para implementar sistemas de implementar sistemas de videovigilancia y geolocalizacion
videovigilancia y geolocalizacién
14 Falta de planificacién estratégica y priorizacion en|1.1 Elaboracién de una planificacion estratégica y priorizaciéon en

politcas publicas de seguridad para abordar la

necesidad de modernizacion tecnolégica

politicas publicas de seguridad para abordar la necesidad de
modernizacién tecnolégica

nato Baron Zarza™"
de Seguridad Publica

auri Salazar Hernandez
Contralor Municipal

Mtro.

Reviso
L

Lic. Erick Omar Rodriguez Veloz

Coordinador de Planeacién y Evaluacion

Sresidenta Municipal CoNRstitucional de Apan, Hidalgo
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MUNICIPIO DE APAN, HIDALGO.

ETAPA DE LA METODOLOGIA DEL MARCO LOGICO:
1. DEFINICION DEL PROBLEMA

ANEXO I
Definicion del Problema

Municipio de Apan, Hidalgo.
Unidad Responsable
Unidad Presupuestal Responsable de la Direccion de Seguridad Publica

elaboracion de la MIR
Unidades Presupuestales Integrantes de la | Direccion de Seguridad Publica

MIR

Apan Cercano, Justo y con Seguridad Publica para nuestro
Programa Sectorial Pueblo (Eje 1 Rector)

Programa Presupuestario 113 Red Nacional de Radiocomunicacion

Poblacion o area de enfoque potencial '

Identifique y especifique la poblacion o area de enfoque que presenta la necesidad y/o problema (Debe
incluir sus caracteristicas particulares, socioecondmicas y/o demograficas)

Poblacién total de 46,681 habitantes del Municipio de Apan, Hidalgo.

Poblacion o area de enfoque objetivo
2.1 Defina de manera concreta el problema central o necesidad Unica a la que responde el programa.

46,681 habitantes del Municipio de Apan, Hidalgo.

Problematica central (Propdsito)
Defina de manera concreta el problema central o necesidad Unica a la que responde el programa. Poblacion

objetivo + Problematica

Las instituciones encargadas de seguridad y atencion a emergencias presentan limitaciones en la comunicacion
operativa para responder de manera oportuna y coordinada.

Magnitud del Problema
1. Poblacién Potencial

3. Poblacion atendida del ejercicio
fiscal anterior

46,681 habitantes del Municipio de 46,681 habitantes del 46,681 habitantes del Municipio de Apan,
Apan, Hidalgo. Municipio de Apan, Hidalgo. Hidalgo.

2. Poblacion objetivo

Pagina 1 de 2



Efecto Superior (Fin)

Describe cual es la consecuencia principal de que persista la problematica central.

Contribuir a la proteccion de la poblacion ante situaciones de emergencia a través del fortalecimiento de la

capacidad de respuesta institucional

Cte. Renato Baron Zarza
Director de Segurid dblica

Superviso

Mtro. Amauri Salazar Hernandez
Contralor Municipal

Reviso

Lic. Erick Omar Rodriguez Veloz
Coordinador de Planeacion y Evaluacion

N

o= '-'f es Barrerp

i .Q»‘

., O
Mtra. Maria Zo

Presidenta Municipal Constitucional de Apan, Hidalgo.
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MUNICIPIO DE APAN, HIDALGO.

ETAPA DE LA METODOLOGIA DEL MARCO LOGICO:
4. SELECCION DEL ALTERNATIVA

ANEXO VI
Anélisis de Alternativas

Unidad Responsable

Municipio de Apan, Hidalgo.

Unidad Presupuestal Responsable de la elaboracién
de la MIR

Direccion de Seguridad Publica

Unidades Presupuestales Integrantes de la MIR

Direccién de Seguridad Publica

Programa Sectorial

Apan Cercano, Justo y con Seguridad Publica para nuestro Pueblo (Eje 1 Rector)

Programa Presupuestario

113 Red Nacional de Radiocomunicacion

Criterios de Valoracion

Alternativa 1
(Componente 1)

Facultad juridica 2
Presupuesto disponible 3
Realizable en corto plazo 1
Disponibilidad de recursos 3
técnicos

Disponibilidad de recursos 2

administrativos

Cultural y socialmente aceptable

Estudio de impacto ambiental

Escala: 3 = Viabilidad Alta, 2 = Viabilidad Media, 1 = Viabilidad Baja, N/A = No Aplica.

Mtro. Amauri Salaz&r Hernandez
Contralor Municipal

Lic. Erick Omar Rodriguez Veloz

Coordinador de Planeacién
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MUNICIPIO DE APAN, HIDALGO.
ETAPA DE LA METODOLOGIA DEL MARCO LOGICO:

5. DEFINICION DE LA ESTRUCTURA ANALITICA DEL PROGRAMA PRESUPUESTARIO

ANEXO Vil
Etructura Aanalitica del Programa presupuestario.

Unidad Responsable

Municipio de Apan, Hidalgo.

Unidad Presupuestal Responsable de la
elaboracion de la MIR

Direccion de Seguridad Pudblica

Unidades Presupuestales Integrantes de la
MIR

Direccion de Seguridad Publica

Programa Sectorial

Apan Cercano, Justo y con Seguridad Publica para nuestro Pueblo (Eje 1 Rector)

Programa Presupuestario

113 Red Nacional de Radiocomunicacion

Problematica
(Proviene del arbol del problema)

Solucién
(Proviene del arbol de objetivos)

Las instituciones encargadas de seguridad y atencion a
emergencias presentan limitaciones en la comunicacion
operativa para responder de manera oportuna y coordinada.

Mejorar la comunicacion operativa de las instituciones encargadas
de seguridad y atencion a emergencias para responder de manera
oportuna y coordinada

Efectos

Fines

1 Se reducen la eficacia y la coordinacion interinstitucional
durante la atencidon de emergencias

1 Mejorar la eficacia y la coordinacién interinstitucional para la
atencion oportuna de emergencias

Magnitud {Linea base)

Magnitud (Resultado esperado)

46,681 habitantes del Municipio de Apan, Hidalgo.

46,681 habitantes del Municipio de Apan, Hidalgo.

Causas Medios
1 Infraestructura de radiocomunicacién insuficiente,|1 Desarrollar e implementar una infraestructura de
obsoleta o no interoperable entre instituciones radiocomunicacion moderna, inoperable y adecuada para
las necesidades interinstitucionales
11 Falta de inversion sostenida y planificacion estratégica|1.1  Garantizar la inversion continua y la planificacion estratégica

en sistemas de comunicacion para emergencias

para el desarrollo y mantenimiento de sistemas de
comunicacién de emergencia

Mtro. Aé’

ri Salazgr'Hernandez
Contralor Municipal

Reviso

_Zons—"

Lic. Erick Omar Rodriguez Veloz
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LINEAMIENTOS PARA LA OPERACION DEL COMITE DE
PLANEACION DE DESARROLLO MUNICIPAL DE APAN, HIDALGO
2025

El proceso de planeacién estratégica, es un elemento indispensable para definir e
instrumentar politicas publicas de largo plazo y con un efecto transformador en las
condiciones de bienestar de la poblacion, ademas nos permite impulsar los
mecanismos, medios e instrumentos para la coordinacion y participacion de la
sociedad en la planeaciéon democrética hacia el desarrollo, con base en los principios
que rige la Constitucion Politica del Estado Libre y Soberano de Hidalgo; la Ley de
Planeacion y Prospectiva del Estado de Hidalgo

CONSIDERANDOS

Primero. Que los Subcomités Sectoriales y Especiales del COPLADEHI, los Comités
de Planeacién para el Desarrollo Regional COPLADER y los Comités de Planeacién
para el Desarrollo Municipal COPLADEM, tiene por objeto formular e instrumentar
las etapas del proceso de planeacion del desarrollo del estado en los &mbitos de su
competencia, de conformidad a lo sefialado en la normatividad vigente, atendiendo
las politicas y prioridades indicadas en el Plan Estatal de Desarrollo, asi como las
sefialadas en los planes y programas de orden sectorial, especial, institucional,
regional y municipal que les corresponda.

Segundo. Que los Subcomités Sectoriales y Especiales del COPLADEHI, los
Comités de Planeacién para el Desarrollo Regional COPLADER vy los Comités de
Planeacion para el Desarrollo Municipal COPLADEM, se rigen con fundamento en
los articulo 37 Ter fracciones |, VI, XlI, de la Ley de Organica de la Administracion
Publica para el Estado de Hidalgo; 17, 18, 20, 56 de la Ley de Planeacion y
Prospectiva del Estado de Hidalgo; 13 fraccione XIX y XLI del Reglamento de la
Unidad de Planeacion y Prospectiva; y 5 del Decreto de Regionalizacion del Estado
de Hidalgo.

Tercero. Que los Subcomités Sectoriales y Especiales del COPLADEH!, los Comités
de Planeacion para el Desarrollo Regional COPLADER y los Comités de Planeacion
para el Desarrollo Municipal COPLADEM, como érganos de planeacién democratica
y participacion social son dependientes del Comité de Planeacion para el Desarrollo
del Estado de Hidalgo COPLADEHI.

Cuarto. Que los Subcomités Sectoriales y Especiales del COPLADEHI, los Comités
de Planeacion para el Desarrollo Regional COPLADER y los Comités de Planeacion
para el Desarrollo Municipal COPLADEM, deben de instalarse y operar regularmente
de acuerdo a la normatividad vigente referida en la Ley de Planeacién y Prospectiva
del Estado de Hidalgo.
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Cuarto. Para la instalacion de los Comités de Planeacién para el Desarrollo Regional
COPLADERS se considera la conformacion de las cinco macrorregiones enunciadas
en el Decreto de Regionalizacion del Gobierno del Estado.

Quinto. Los Subcomités Sectoriales y Especiales del COPLADEHI, los Comités de
Planeacion para el Desarrollo Regional COPLADER vy los Comités de Planeacion
para el Desarrollo Municipal COPLADEM, deberan sesionar de conformidad a lo
establecido por la Ley de Planeacién y Prospectiva del Estado de Hidalgo, asi como
en estricto apego a lo indicado en el presente Reglamento.

Con sustento en las consideraciones anteriormente vertidas, tengo a bien expedir el
siguiente:

Lineamientos de los Comités de Planeacién para el Desarrollo en el Municipio de
Apan Estado de Hidalgo
DISPOSICIONES GENERALES
CAPITULO |
DISPOSICIONES GENERALES

Articulo 1.- El presente tiene como objeto establecer y regular el funcionamiento del
Comité de Planeacion para el Desarrollo Municipal (COPLADEM).

Articulo 2.- Para los efectos del presente Lineamiento se entendera por:

1. LOAPEH: Ley Orgdnica de la Administracidn Publica para el Estado de
Hidalgo;

2. LPYPEH: Ley de Planeacidn y Prospectiva del Estado de Hidalgo;
3. COPLADEHI: Comité de Planeacion para el Desarrollo del Estado de Hidalgo;

4. SUBCOMITES SECTORIALES Y ESPECIALES: érganos de planeacion
democrdatica adscritos al COPLADEHI, cuyo funcionamiento contribuye
de forma sustantiva a la alineacién de objetivos para el desarrollo entre
los sectores publico, social y privado relacionados con la temdatica del
sector que representan;

5. COPLADER: Comité de Planeacién para el Desarrollo Regional;
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Mayoria Simple: Votacién que corresponde al mayor nUmero de votos de los

integrantes que se encuentren presentes en la sesion del Comité o Subcomité
respectivo:

8. Junta Representativa: Consejo Integrado por los actores principales del
Comité o Subcomité, quienes poseen las funciones de administracion del
mMismo;

Articulo 3.- Al COPLADEM, le corresponde la planeacion, consulta, concertacion y
coordinacion de acciones, cuya meta es el promover la participacion activa,
interdisciplinaria y comprometida de los sectores publico, social y privado en el desarrollo
sostenible del municipio, teniendo a su cargo los asuntos que mandata la Ley de
Planeacién y Prospectiva del Estado de Hidalgo.

Articulo 4.- Los COPLADEM, formaran parte del Sistema Municipal de Planeacion
Democratica, debiendo instalarse al inicio de la administracion municipal, dentro de los
primeros 30 dias naturales del periodo gubernamental, requiriendo de la toma de protesta
de sus integrantes en una sesion ordinaria del comité, con la finalidad de llevar a cabo el
proceso de Planeacion Municipal e integrara la participacion de la sociedad civil
organizada al proceso de planeacion.

Contara con una Junta Representativa conformada por:

l. El Presidente Municipal Constitucional, quien serd el Presidente del
COPLADEM;

Il. El Secretario Municipal, quien fungird como Secretario Técnico del
COPLADEM;

lll.  El Contralor del gobierno municipal, quien serd Vocal de Control y
Vigilancia del COPLADEM;

IV. Los integrantes del gobierno municipal con cargo directivo, quienes
fungirdn como vocales del COPLADEM; y

V. Los representantes del Ayuntamiento, quienes fungirdn como vocales
del COPLADEM.

Para cada uno de los miembros de la Junta Representativa del Comité, se designara a un
suplente, que contard las facultades del miembro titular cuando ejerza en su
representacion.

Para una democratica promocioén y participacion, el Presidente del COPLADEM, podra
convocar si a su consideracion, la sesion lo requiere:

a) Al coordinador general del COPLADER en el que esté integrado el municipio;

Pagina 3



b) Los Presidentes Municipales de la regidn decretada de acuerdo a
las disposiciones de esta Ley;

c) Los funcionarios de la Administracion PUblica Federal y Estatal en la Entidad:
d) Los representantes de las instituciones y organizaciones de la sociedad civil:
e) Larepresentacion Legislativa vinculada al municipio; y

f) A toda aquella figura representativa en el Estado que contribuya a los frabajos
del COPLADEM.

Los Comités de Planeacion para el Desarrollo Municipal COPLADEM, deberan instalar
los Subcomités Sectoriales y Especiales que correspondan, en los cuales se atenderan
los temas referentes a la planeacién municipal de los distintos sectores.

Sera responsabilidad del Presidente Municipal presidir el Comité de Planeacion para el
Desarrollo Municipal y garantizar su integracion democratica, organizacion, instalacion y

funcionamiento, asi como de los subcomités que se determinen para la atencion de los
sectores del desarrollo municipal.

Articulo 5.- Todas las acciones que emprendan observaran congruencia con los ejes
rectores, politicas publicas, prioridades, objetivos, estrategias y metas del Plan Municipal
de Desarrollo, y que los define de la siguiente forma:

I El Componente Social: Propicia la mejora de la calidad de vida vy las
condiciones de bienestar de la poblacién, la reduccién de las desigualdades
sociales, mayor equidad e igualdad de oportunidades para la poblacién, el
combate a la pobreza e inclusiéon y la participacion de todos los grupos sociales.
. El Componente Econdmico: Fomenta el crecimiento econdmico de la
region y la competitividad de los sectores, potencia las ventajas comparativas y
competitivas y promueve el desarrollo local, asi como el mercado interno.

Genera riqueza de forma equitativa, asi como, a través de modos de consumo y
produccion sostenibles, en los cuales se minimiza el dafio al medio ambiente y propicia
el uso de la tecnologia y la innovacion en los procesos productivos.

. El Componente Ambiental: Impulsa el desarrollo sostenible e incorpora una
perspectiva de largo plazo en el manejo adecuado de los recursos naturales,
propicia el pago de servicios ambientales y promueve el uso de energias limpias,
permitiendo la atenciéon de las necesidades actuales y el de las futuras
generaciones.

CAPITULO I

DE SU ORGANIZACION
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Articulo 6.- Se debera emitir un nombramiento a cada uno de sus integrantes, el cual
sera signado por ellla Presidente Municipal Constitucional, segin corresponda y

entregarlo en un término no mayor a 30 dias naturales a la Coordinacién General del
COPLADEHIL.

En caso de realizar una modificacion en su integracién, esta se efectuara en una sesion
ordinaria o extraordinaria, en la que se presentara al nuevo o nuevos integrantes y se
informara en su caso, la sustitucién del miembro relevado.

Articulo 7.- Los deberan sesionar cuando menos una vez al afio de manera ordinaria.

Articulo 8.- Las sesiones ordinarias y extraordinarias contardn con Quorum cuando
asistan la totalidad de los miembros titulares o suplentes designados de su Junta

Representativa, asi como, al menos el 50 por ciento mas uno de los integrantes del
comité.

Articulo 9.- En las sesiones ordinarias y extraordinarias de COPLADEM solo podran ser
parte del presidium aquellos miembros integrantes que pertenezcan a al mismo, o un
invitado especial, con rango igual o superior al coordinador del comité.

Solo tendréan voz y voto dentro del comité, los asistentes que cuenten con un
nombramiento oficial como miembro integrante, determinado en los términos de estos
lineamientos.

Los invitados especiales que asistan, podran contar con voz, pero no con voto, ni solicitar
que se suscriban puntos de acuerdos en el acta o minuta de la sesion.

Articulo 10.- Los COPLADEM deberan presentar en el primer trimestre de cada afio
natural su programa anual de trabajo, mismo que debera sustentarse en el diagndstico
de los trabajos de los comités y subcomités, asi como la calendarizacién de sus sesiones
ordinarias, ante la Coordinaciéon General del COPLADEHI para su visto bueno.

Articulo 11.- Los COPLADEM tendran las siguientes funciones:

. Definir, conducir y coordinar las politicas correspondientes al proceso de
planeacion del desarrollo Municipal, Regional y Estatal en el dmbito de
competencia o temdtica especial;

Il. Promover la participacion de los diversos sectores sociales para coadyuvar en
la formulacién, programacién, ejecucion, evaluacion y actualizacion del Plan
Municipal.

lll. Presentar propuestas de proyectos estratégicos para el desarrollo del
Municipio que incidan en la parte Regional y Estatal, incluyendo los que por sus
caracteristicas y dimensiones frasciendan el periodo constitucional de gobierno,
en el dmbito de su competencia.




IV. Deberdn presentar diagndsticos y propuestas de solucién a las principales
problemdticas del sector bajo una visidn contributiva infegradora de los
participantes que forman el subcomité.

V. Fomentar la coordinacion del Gobierno Municipal, el Poder Ejecutivo del
Estadoy la Federacion, asi como la participacién de los sectores social y privado
para la insfrumentacién y evaluacion del Plan Municipall.

CAPITULO Iii DE

SU OPERACION

Articulo 12.- Los subcomités sectoriales y especiales y COPLADER, previo a realizar
una convocatoria para sesionar ordinaria o extraordinariamente, deberan presentar la
Carpeta de Organizacion de la Sesién ante la Coordinacion General del COPLADEH]I
para su Visto Bueno. Lo cual haran con al menos 8 dias naturales para las ordinarias y 3
para las extraordinarias, antes del comienzo de la sesion.

En un término no mayor a 48 horas la Coordinacién General del COPLADEHI emitira sus

comentarios para las ordinarias y 24 para las extraordinarias y en su caso, la procedencia
de la sesion.

Articulo 13.- Posterior a la obtencién del Visto Bueno de la Coordinacién General del
COPLADEH]I, los SUBCOMITES SECTORIALES Y ESPECIALES y COPLADER,
contaran con un plazo minimo de 7 dias naturales para efectuar una convocatoria por
escrito a cada uno de los asistentes designados en caso de sesién ordinaria y 2 dias
naturales para extraordinaria.

El COPLADEM, contaré con el mismo plazo para realizar su convocatoria, la cual
notificara previamente para su conocimiento a la Coordinacién General del COPLADEHI.

Articulo 14.- De forma posterior a la celebracién de las sesiones ordinarias y
extraordinarias, los SUBCOMITES SECTORIALES Y ESPECIALES, COPLADER y
COPLADEM, deberan remitir oficialmente en un término no mayor a 30 dias, copia fisica
y digital del Acta de Sesién y Minuta de Acuerdos signada y rubricada por los miembros
asistentes y 2 oficios muestra de convocatoria con acuse de recibo.

Incluyendo en caso de efectuarse la ratificacion de un nuevo nombramiento o baja de un
miembro, la copia signada del documento que lo ampara.

Articulo 15.- La Carpeta de Organizacion de la Sesién de los SUBCOMITES
SECTORIALES Y ESPECIALES, COPLADER y COPLADEM, que entregaran de
forma previa a la Coordinacién General del COPLADEHI contendra:

l. El Objetivo general y los particulares de la sesion.
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Il. Los datos generales del evento, con sede y ubicacién, fecha y hora, aforo
y duracion de la sesion

[ll. Relacion de asistentes.

IV. Orden del dia

V. Presidium: miembros de la junta representativa
V1. Croquis general del evento.

VI. Guion general o desarrollo de la sesidn.

VIl. Borrador de documento preliminar de Acta de Sesién, con propuesta de
minuta de acuerdos, y

V. Borrador de oficio de convocatoria.
Articulo 16.- En el Desarrollo de cada Sesion Ordinaria se debera considerar como
obligatorio el desahogo de los siguientes puntos, independientemente de aquellos que

la Presidencia Ejecutiva y Coordinacion General quieran agregar como temas a tratar en
la sesion:

l.Registro o pase de lista de asistencia, que incluya, nombre y cargo de los
miembros e invitados, datos generales bdsicos de contacto y firma.

Il. Declaratoria de Quorum

[ll. Aprobacién de Orden del Dia de la Sesién.

IV. Lectura o dispensa de lectura de la sesién anterior.

V. Exposicion de Motivos.

VI. Lectura y aprobacién de acuerdos de la Sesién.

VIl. Asuntos Generales de la Sesidn.

VIll. Mensaje y conclusiones.

X. Cierre de la Sesidn

Xl. Firma del Acta que incluya la lista de acuerdos.

Para las sesiones extraordinarias no se considerara el numeral VII. Asuntos Generales

de la Sesion.
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Articulo 17.- En ningun caso, las sesiones ordinarias y extraordinarias de los
SUBCOMITES SECTORIALES Y ESPECIALES, COPLADER y COPLADEM,
contaran con validez por parte de la Coordinaciéon General del COPLADEHI, de no ser
atendidos en su totalidad los requisitos del presente documento.

CAPITULO IV
DE LAS FACULTADES DE LOS INTEGRANTES DE LOS COPLADEM

Articulo 18.- El Presidente del Comité de Planeacion para el Desarrollo Municipal
COPLADEM contara con las siguientes facultades:

l. Coordinar la operacién del Comité en el dmbito de competencia de la
Administracion PUblica Municipal.

Il. Coordinar los procesos de convocatoria y desarrollo de las sesiones del
Comité.

lll. Presentar el Programa de Trabajo Anual del Comité.

IV.Contar con voz, voto y voto calificado en caso de empate, en las sesiones del
Comité.

V. Contar con poder de veto a los acuerdos que se propongan en el Comité.

Para garantizar el orden, el Presidente podrd tomar las siguientes medidas:
[. Exhortar a guardar el orden;
Il. Requerir a abandonar la Sesién, v,

lll. Suspender la Sesién hasta en tanto se garantice el orden; pudiendo
determinar la conclusion de la Sesién.

CAPITULO V
DE LAS ACTAS

Articulo 19. - El Secretario Técnico del Comité de Planeacién para el Desarrollo
Municipal COPLADEM contard con las siguientes facultades:

l. Integrar la documentacion requerida para la integracién de la carpeta de la
sesion.

ll. Elaborar y dar seguimiento las Actas de Sesidn y minutas de seguimiento de
acuerdo.

lll. Resguardar las actas, minutas de acuerdos y oficios de convocatoria de las
sesiones.

IV. Fungir como enlace ante la Coordinacion General de COPLADEHI,

proporcionando la documentacion necesaria que seialan el Reglamento de
Operacioén de los Comités.
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V. Apoyar en la realizacion de los trabajos al Presidente del Comité.

VI. Contar con voz y voto en las sesiones del Comité.

Articulo 20. - El Secretario levantara el acta de la Sesion, debiendo circularla para revision
y firma correspondiente a los integrantes del COPLADEM el Proyecto de acta de cada
Sesion. La falta de firma por alguno de los integrantes asistentes a la Sesion que
corresponda el Acta no invalidara los actos y acuerdos tomados en la Sesion.

Articulo 21. - Los integrantes de la Asamblea General podran solicitar al Secretario,
correcciones y aclaraciones que estimen pertinentes, siempre y cuando no modifiquen el
sentido de su participacion.

Articulo 22.- El Vocal de Control y Vigilancia del Comité de Planeacion para el
Desarrollo Municipal COPLADEM, contara con las siguientes facultades:

Realizar el seguimiento a las actividades sustantivas del Comité en materia de
Convocatoria, Desarrollo de la Sesidn, Integracién de Actas y Cumplimiento de Minuta de
Acuerdos.

Articulo 23.- Los Vocales Miembros del Comité de Planeacién para el Desarrollo
Municipal del COPLADEHI, contaran con voz y voto en las sesiones del Comité.

Articulo 24.- Los Invitados especiales a los Comités contaran con voz, pero no con voto
en el desarrollo de las sesiones. Asimismo, no podran solicitar se incluya un acuerdo en
la minuta del acta de la sesion.

CAPITULO VI _
MECANISMOS DE PLANEACION, COORDINACION, SEGUIMIENTO EVALUACION

Articulo 25. Implementar mecanismos para realizar mediciones del grado de
satisfaccion de su poblacion atendida.

Articulo 26. Se realizardn encuestas de satisfaccion, las entrevistas a profundidad,
grupos focales y analisis de redes sociales de medios oficiales, para identificar el grado
de satisfaccion de la poblacién atendida referente a todos los Programas Federales,
Estatales y municipales.

Articulo 27.-Dichas encuestas se realizan de manera digital, fisicas o de forma hibrida.

Articulo 28.-Las encuestas de satisfaccion servirdn como base para realizar el
Presupuesto Basado en resultados, los programas operativos y las obras que se
ejecutaran durante los afios fiscales.

Articulo 29.- Una encuesta de satisfaccion de grado de satisfaccion ciudadana incluye
preguntas sobre la calidad de los servicios publicos, la percepcion de la gestidn
municipal, la participacion ciudadana y la calidad de vida en la comunidad. Evalia la
satisfaccion con diferentes aspectos como la disponibilidad, accesibilidad, y la forma en
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que se prestan los servicios. Ademas, puede incluir preguntas sobre la transparencia, la
eficiencia y la eficacia de la administracion publica.

CAPITULO Vii
MECANISMOS DE PARTICIPACION CIUDADANA Y DIAGNOSTICOS DE OBRA
PUBLICA E INFRAESTRUCTURA

Articulo 30.- Se aplicaran mecanismos para identificar beneficiarios, para ejecutar obras
e infraestructura en el municipio

Articulo 31.- Por medio de encuestas, foros de participacion y didlogos con el pueblo se

identificaran las necesidades de comunidades colonias y rancherias con mayor
necesidad

Articulo 32.- Las encuestas se realizaran de manera fisica, digital o mixta.

Articulo 33.- Los foros de participacién ciudadana se realizaran en recintos oficiales del
municipio y bajo convocatoria anticipada, incluyendo a todos los sectores de la
ciudadania.

Articulo 34.- Los didlogos de participacién ciudadana se realizaran de manera periddica,
asistiendo cada uno de los directores y coordinadores de la administracion publica.

Articulo 35.- En cada uno de los mecanismos se recabara la informacién necesaria, para
crear el plan anual de obras publicas, el cual sera aprobado por el Comité de Planeacion
para el Desarrollo Municipal COPLADEM.

Elaboré
W
Lic. Erick Omar Rodriguez Veloz Mtro. Amauri Salazar Hernandez
Coordinador de Planeacion y Evaluacion Contralor Municipal

\taj ia yda Robles Barrera

Presidenta Muglicipal Constitucional de Apan, Hidalgo.
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